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1 Vorwort

Kinder und Jugendliche zu starken ist eine unverzichtbare PraventionsmaBnahme. Die Kinder-
und Jugendforderung macht genau dies. Von daher ist die Kinder- und Jugendfoérderung mit
ihren Angeboten ein Teil der kommunalen Praventionskette.

Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen dem Tréger der &ffentlichen und den Tra-
gern der freien Jugendhilfe ist Grundlage des Gladbecker Kinder- und Jugendfdrderplans
2021 — 2025. Die freien Trager der Jugendférderung sind deshalb mitwirkend an der Erstel-
lung beteiligt worden.

Ausgangslage fir die Forderung sind die Bedirfnisse und Interessen der in Gladbeck leben-
den Kinder und Jugendlichen. Dabei werden im Sinne der Chancengleichheit insbesondere
die jungen Menschen gefordert und unterstitzt, die aufgrund individueller und sozialer Be-
nachteiligungen in ihrer Entwicklung benachteiligt sind.

Der Gladbecker Kinder- und Jugendférderplan, einschlieBlich der Forderrichtlinien (siehe Kap.
13.2) ist fUr die geforderten Trager der freien Jugendhilfe der bestehende Rahmen ihrer Kin-
der- und Jugendarbeit.

Die Arbeit der Koordinierungseinrichtungen mit ihren Angeboten und Aufgaben wird im be-
sonderen Male hervorgehoben (siehe Kap. 10).

Der kommunale Kinder- und Jugendforderplan hat eine Laufzeit von 2021 — 2025 und stellt
ein verbindliches Forderinstrument in der Kinder- und Jugendarbeit dar. Er soll den Tragern
Planungssicherheit in Bezug auf die finanziellen Rahmenbedingungen geben und durch eine
angemessene Laufzeit ermoglichen, Angebote zu entwickeln, durchzufiihren und auszuwer-
ten. Die zugrunde liegenden Handlungsfelder und Schwerpunktthemen geben den Tragern
eine Richtschnur zur Entwicklung und Durchfiihrung der padagogischen Arbeit mit den Kin-
dern und Jugendlichen.

Der Gladbecker Kinder- und Jugendférderplan umfasst die vom Gesetzgeber festgelegten
Handlungsfelder:

e Offene Kinder- und Jugendarbeit

e Jugendverbandsarbeit

e Jugendsozialarbeit

e Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Innerhalb der zu planenden Handlungsfelder erhalten die Themen

e AuBerschulische Bildung
e Inklusion / Diversitat



e Partizipation und Beteiligung
e Integration und interkulturelle Offnung

eine besondere Aufmerksamkeit.

Die Kinder- und Jugendforderung ist immer wieder herausgefordert, sich den zeitgemafRen
Anforderungen zu stellen. Die Gladbecker Kinder- und Jugendférderung stellt sich mit fol-
genden Schwerpunktsetzungen den Aufgaben:

e Entwicklung von Zielen, MaBnahmen und Messkriterien

e Vernetzung

e Betreuung und Bildung Uber Mittag

e Vielfalt - Zuwanderung — Diversitat

e Attraktivitat der Einrichtung

e Kinder- und Jugendarbeit in Zeiten der Digitalisierung

e Demokratiebildung, Partizipation, politische Bildung, Okologie

Um die inhaltliche Arbeit des Tragers der 6ffentlichen und den Trégern der freien Kinder- und
Jugendforderung zu gewahrleisten, umfasst der kommunale Kinder- und Jugendférderplan
eine Finanzierungs- und Budgetplanung. Diese steht in Abhdngigkeit des Landeshaushalts
NRW und des Haushaltes der Stadt Gladbeck.

2 Leitgedanken und Ziele

Die Kinder- und Jugendférderung ist ein gewichtiger Bestandteil der Gladbecker Praventions-
kette im Rahmen der gesamten Jugendhilfe. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Ein-
richtungen der Kinder- und Jugendférderung, der Jugendverbandsarbeit sowie der Jugend-
sozialarbeit begleiten die Kinder und Jugendlichen auf ihrem Weg zum erwachsen werden.
Durch die Vermittlung von auBerschulischer Bildung sowie das Vermitteln von Werten wie
gegenseitiger Wertschatzung und Toleranz, tragen sie mit dazu bei, dass die nachwachsende
Generation in Gladbeck durch das Erlangen von Sozialkompetenz ein tragfahiger Teil der
Stadtgesellschaft wird. Die padagogische Arbeit der Kinder- und Jugendforderung ist fir viele
Kinder und Jugendliche eine entscheidende Unterstiitzung auf dem Weg zu einem Mitglied
der Gesellschaft.

2.1 Strategische Ziele
Die aufgefiihrten Ziele bilden die Grundlage fir alle Handlungsfelder der Kinder- und Ju-
gendforderung in Gladbeck:

e Schaffung einer langfristigen Planungssicherung und Verbindlichkeit fir die Trager der
offentlichen und der freien Jugendhilfe im Bereich der Kinder- und Jugendfoérderung



e Absicherung der Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und des erzieherischen
Jugendschutzes in Gladbeck als dauerhaftes Angebot

e Absicherung der Angebote im Kontext der friihen Hilfen

e Absicherung der pluralen Tragerangebote

e Entwicklung eines Steuerinstruments fiir eine gezielte Bedarfs- und MaBnahmenplanung
als Grundlage flr konkrete Zielvereinbarungen. Im Hinblick auf aktuelle Entwicklungen
und Bedarfe ist dies flr die Leistungsvereinbarungen mit den Tragern der freien Jugend-
hilfe besonders bedeutsam

e Aufbau einer kontinuierlichen und nachhaltigen Qualitatsentwicklung im Bereich der
kommunalen Jugendhilfe sowie den Tragern der freien Jugendhilfe vor Ort

2.2 Leitgedanken

Die folgenden Leitprinzipien des Kinder- und Jugendférderplans 2021 — 2026 greifen unter
anderem die im Jugendférderungsgesetz benannten Querschnittsaufgaben auf. Sie gelten fur
alle Handlungsfelder und sind bei jeder Konzeptfortschreibung und Angebotsentwicklung
einzubeziehen.

e Bericksichtigung der Querschnittsaufgaben in den Bereichen des Abbaus von Benachteili-
gungen (8§ 3), Gender-Mainstreaming (§ 4), Interkulturelle Bildung (8 5), Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen (8§ 6).

e Einbindung anderer kommunaler Handlungsfelder im Rahmen der Stadtentwicklung
(vergl. § 6 KJFOG).

e Systematische Zusammenarbeit von Tragern der &ffentlichen und freien Jugendhilfe und
Schule (vergl. § 7 KIFOG, § 5 SchulG).

e Umsetzung einer inklusiven Jugendhilfe

e Wertschatzung und toleranter Umgang mit der Diversitat in der Lebensform von (jungen)
Menschen

e Sicherung der stadtweiten und sozialraumlichen Praventionsketten

¢ Umsetzung des Bildungsauftrages in der Jugendhilfe

e RegelmaBige stadtweite und sozialrdumliche Abstimmung der Jugendhilfeangebote

e Dynamische Anpassung des Forderplans bei aktuellen Entwicklungen und Bedarfen (vergl.
§§ 1,16 KIFOG).

2.3 Leitziele der offenen Kinder- und Jugendarbeit

Die offene Kinder- und Jugendarbeit in Gladbeck konzentriert sich auf die nachfolgenden
Leitziele, an denen sich die Angebote und ihre Weiterentwicklung auszurichten haben.



Wohnortnah und erreichbar

Angebote der offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen sind fir alle Gladbecker Kinder und
Jugendliche erreichbar.

Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit sind in Gladbeck zeitlich breit vorhanden.
Dies bezieht sich auf die abgestimmte ganzjihrige Offnung, Offnung an den Wochenenden
und Angebote zu Tages- und Abendzeiten.

Offenheit der Angebote

Ein zentrales Aufgabengebiet der offenen Kinder- und Jugendarbeit ist das Angebotsfeld
,Kommunikation und Begegnung"”. Die Struktur der Offenheit der Angebote garantiert Kin-
dern und Jugendlichen einen niedrigschwelligen Zugang zu Kreativ- und Bildungsangeboten
sowie professionell begleiteter eigenstéandiger Teilhabe und Gestaltungsmdglichkeiten, die
fur die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen grundlegend sind.

Individuelle niederschwellige Férderung und Hilfen

Friihzeitige niederschwellige Férderung und Hilfen erméglichen die Uberwindung individuel-
ler oder gesellschaftlicher Benachteiligungen, um so die Inanspruchnahme von ,Hilfen zur
Erziehung” zu vermeiden.

Bedarfsorientierte Ausrichtung der Angebotsstruktur

Der Umfang der einzelnen Kernaufgaben wird nach den Erfordernissen der potenziellen Ziel-
gruppe ausgerichtet. Dies schlieBt eine mogliche Profilierung/Spezialisierung von Einrichtun-
gen ein. Ziel ist es, unterschiedlichen Zielgruppen unterschiedliche Schwerpunkte anzubieten
und dadurch die Moglichkeit zu schaffen, viele Kinder und Jugendliche zu erreichen.

Verantwortung fiir den Sozialraum / Stadtteil

Im Rahmen der sozialraum- und einrichtungsspezifischen Angebote nehmen die Einrichtun-
gen der offenen Kinder- und Jugendarbeit Mitverantwortung fir den jeweiligen Sozialraum
wahr. Die Angebote werden in den Sozialrdumen mit den einzelnen Einrichtungen in Auspra-

gung und Umfang abgestimmt.

Selbstorganisation



In den Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit und der Jugendverbandsarbeit
werden Kinder und Jugendliche befahigt, Selbstorganisation zu lernen, Verantwortung zu
Ubernehmen und Entscheidungen zu treffen.

Vielfalt der kinder- und jugendspezifischen Aktivitdten

In der Stadt Gladbeck gibt es mehrere Jugendverbdnde unterschiedlicher Auspragung, die
einer groBen Anzahl von Kindern und Jugendlichen zur Verfligung stehen.

In den Jugendverbanden tatige Ehrenamtliche werden in ihrer Tatigkeit unterstiitzt und er-
fahren Anerkennung fir ihr Engagement. Die Jugendverbande werden in ihrer Arbeit mit Eh-
renamtlichen in der Qualifizierung dieser und bei deren Anerkennung geférdert.

Partizipation und Beteiligung

Die Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie die Jugendverbande mit ihren
Mitgliedern tragen dazu bei, dass demokratische Teilhabe von Kindern und Jugendlichen in
Gladbeck durch vielfaltige Lern- und Erfahrungsraume méglich ist.

Die verbandliche Arbeit wird in den vorhandenen kommunalen Mitbestimmungsstrukturen
eingebunden. Die Organisations- und Aktionsstruktur der Gladbecker Jugendverbande tragt
in hohem MaBe dazu bei, dass die Stadt Uber ein breites Angebot im Bereich der offenen
Kinder- und Jugendarbeit verfugt.

2.4 Leitziele der Jugendsozialarbeit
Die Jugendsozialarbeit orientiert sich an folgenden Leitzielen:

e Hilfen zum Ausgleich individueller Beeintrachtigungen oder gesellschaftlicher Benachteili-
gungen werden bedarfsgerecht vorgehalten, um auf gesellschaftliche Veranderungen
friihzeitig und flexibel zu reagieren.

e Pravention im Vorfeld erzieherischer Hilfen

e Frihzeitige niederschwellige Forderung zu unterschiedlichen Angeboten ermdglicht die
Uberwindung individueller oder gesellschaftlicher Benachteiligung, um so die Inanspruch-
nahme von ,Hilfen zur Erziehung” zu vermeiden.

¢ Die Jugendsozialarbeit kooperiert aktiv mit den Gbrigen Bereichen der Jugendhilfe.

2.5 Leitziele des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes

Die nachkommenden drei Leitziele beziehen sich auf den erzieherischen Kinder- und Jugend-
schutz in Gladbeck



Friihzeitige Aufkldrung

Die Information und Beratung zu kinder- und jugendschutzrelevanten Themen fiir junge
Menschen, Erziehungsberechtigte, Multiplikatorinnen und Multiplikatoren und padagogische
Fachkrafte sowie Handel- und Gewerbetreibende erfolgt systematisch und bedarfsgerecht.

Qualifizierung

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz befdhigt Fachkrafte aus Jugendhilfe und Schule, mit
bestehenden Risiken umzugehen, vorhandene Missstande zu erkennen und gemeinsam und
eigenverantwortlich zu ihrer Veranderung beizutragen.

Koordination

Die Fachkrafte der Kinder- und Jugendforderung in Gladbeck stimmen die Aktivitaten ge-
meinsam mit den unterschiedlichen lokalen Akteurinnen und Akteuren ab. So werden die
Projekte und MaBnahmen im Bereich des Kinder- und Jugendschutzes gesteuert, weiterent-
wickelt und zusammengefihrt.

2.6 Leitziele der Friihen Hilfen im Zusammenwirken mit der Kinder- und Ju-
gendforderung

Ziel der Friihen Hilfen ist es, Kinder durch eine moglichst wirksame Vernetzung von Hilfen des
Gesundheitswesens und der Kinder- und Jugendhilfe frilher und besser vor Gefahrdungen zu
schitzen. Um dies zu verwirklichen, muss insbesondere die Erreichbarkeit von Risiko-Gruppen
verbessert werden.

Angestrebt ist eine wissensbasierte Verbesserung der Praxis im Feld der Frihen Hilfen und
der Aufbau einer Praventionskette von der allgemeinen und friihzeitigen Information und
Aufklarung Uber die Kindesentwicklung bei werdenden Eltern, die Motivation zur Teilnahme
an Vorsorgeuntersuchungen und die aktive Verweisung an spezielle Hilfen und Unterstit-
zungen bis hin zum Begleiten der Familienarbeit in schwierigen sozialen Lagen. Im Mittel-
punkt stehen Familien mit Kindern vom vorgeburtlichen Alter bis zum Alter von ca. 18 Jahren,
deren Lebenssituation durch hohe Belastungen (z. B. Armut, Gewalt oder Suchterkrankung im
Elternhaus) gekennzeichnet ist. Die Angebote und Veranstaltungen der Kinder- und Jugend-
forderung sind ein fester Bestandteil der ortlichen Praventionskette.



2.7 Leitziele Erziehung, Bildung und Betreuung
Was Kinder lernen und was sie dafiir brauchen

Die Padagoginnen und Padagogen der Kinder- und Jugendférderung sind sich darlber be-
wusst:

¢ Kinder bringen alles mit, um zu einer gesunden Personlichkeit heranzuwachsen.

e Kinder lernen aktiv und mit allen Sinnen.

¢ Kinder konstruieren Wissen und Bedeutung.

e Kinder lernen in sozialen Zusammenhangen.

e Kinder lernen durch spielerische Aktivitat und aktives Spiel.

e Emotionale Sicherheit und Zuwendung bieten die Basis fur kindliche Lernprozesse und die
Entwicklung des Selbst.

¢ Kinder lernen durch Teilhabe und Aushandlung.

¢ Kinder haben das Recht auf Anerkennung und Individualitat.

e Die Padagoginnen und Padagogen der Kinder-und Jugendfoérderung sind Gestalterin /
Gestalter einer anregenden Lern- und Erfahrungswelt.

e Die Pddagoginnen und Padagogen der Kinder-und Jugendférderung sind Dialogpartnerin
/ Dialogpartner und Impulsgeberin / Impulsgeber.

e Die Einrichtungen der Kinder- und Jugendférderung sichern allen Kindern und Jugendli-
chen — unabhéangig von Herkunft, Geschlecht und sozialem Status — Lern- und Entwick-
lungschancen.

e Die padagogische Arbeit orientiert sich an der Lebenswelt und am Bedarf von Kindern und
ihren Familien.

3 Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen in Gladbeck
3.1 Familienbericht 2017

Bereits zum dritten Mal nach 2007 und 2012 erstellte das Institut ,Faktor Familie” auf der Da-
tenlage von 2017 fiur die Stadt Gladbeck einen Familienbericht. Dazu wurden auch 2.000 Fa-
milien mit der Bitte, einen Fragebogen auszufillen, angeschrieben. Der Bericht wurde dem
Rat der Stadt Gladbeck sowie einigen Ausschiissen, u. a. dem Jugendhilfeausschuss, im Frih-
jahr 2018 vorgestellt. Die Untersuchungsergebnisse bestatigen die schon 2007 und 2012
festgestellte Lebenslage der Gladbecker Familien mit ihren Kindern. Nach Auswertung des
Fragebogens halten die meisten Familien Gladbeck fiir eine familienfreundliche Stadt. Die
Auswertung der Daten zeigen allerdings auch, dass die Gladbecker Familien 6konomisch
schlecht aufgestellt sind.



Einkommensarme Familien in Gladbeck 2007, 2012 und 2017 nach der alten und neuen OECD-Skala

nach alter OECD-Skala

2017

2012

2007

0% 20% 40% 60% 80%
® arm = nicht arm

100%
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nach neuer OECD-Skala
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H arm
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= nicht arm

Quelle: Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017
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Armut in den Stadtteilen

w2017
Butendorf

w2012

Alt-Rentfort/Ellinghorst

Mitte Il

Rentfort-Nord

Zweckel/ Schultendorf

Brauck/Rosenhiigel

Mitte | 50

28

Stadt Gladbeck

T T T T T T 1
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Berechnungsgrundlage: Neue OECD-Skala. Fiir 2012 wurden die Werte nachberechnet.

Quelle: Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017

Armut in den Stadtteilen 2017

Anteil der Einkommensarmen
Familien 2017

[ 15,3% bis unter 20%
[0 20% bis unter 25%
[] 25% bis unter 30%
[] 30% bis 50%

Brauck/Rosenk

Berechnungsgrundlage: Neue OECD-Skala. Fiir 2012 wurden die Werte nachberechnet.
Quelle: Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017
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Aquivalenzeinkommen in den Familien

2017

Diff. zu 2012

Angaben in Euro

Familienhaushalte

ohne Migrationshintergrund 1.672 208
mit Migrationshintergrund 1.078 104
Paare 1.532 192
mit einem Kind 1.715 228
mit zwei Kindern 1.598 214
mit drei und mehr Kindern 1.206 165
Alleinerziehende -m- 102
mit einem Kind 1.212 212
mit zwei und mehr Kindern 1.012 107
Familien, deren jiingstes Kind ... alt ist
unter 3 Jahre 1.366 97
3 bis unter 6 Jahre 1.406 165
6 bis unter 10 Jahre 1.567 313
10 bis unter 14 Jahre 1.489 109
14 bis unter 18 Jahre 1.497 254
Familienhaushalte mit
niedriger Qualifikation 819 44
mittlerer Qualifikation 1.273 129
hoherer Qualifikation 1.556 174
hochster Qualifikation 1.967 182
1.482 1.482
Familienhaushalte insgesamt 1.470 178

Berechnungsgrundlage: Neue OECD-Skala. Fur 2012 wurden die Werte nachberechnet.

Quelle: Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017
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Armut nach Familienform

2017 Differenz zu 2012
% %-Punkte

Familienhaushalte

ohne Migrationshintergrund 17 2

mit Migrationshintergrund 49 5
Kinderreiche Familien 44 8
Paare 24 2

mit einem Kind 17 3

mit zwei Kindern 20 -1

mit drei und mehr Kindern 40 6
Alleinerziehende 54

mit einem Kind (*) -

mit zwei und mehr Kindern 56 ;
Familien, deren jiingstes Kind ... alt ist

unter 3 Jahre 27 -1

3 bis unter 6 Jahre 34

6 bis unter 10 Jahre 26 1

10 bis unter 14 Jahre 28 9

14 bis unter 18 Jahre 25 -9
Familienhaushalte mit

niedriger Qualifikation 72

mittlerer Qualifikation 29 9

héherer Qualifikation 13 0

hochster Qualifikation 11 0
Familienhaushalte insgesamt 28 3

Hinweis: Berechnungsgrundlage bildet die neue OECD-Skala.

Lesehinweis:"*"= Fallzahlen <30.

Berechnungsgrundlage: Neue OECD-Skala. Fiir 2012 wurden die Werte nachberechnet.

Quelle: Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017
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Familien mit besonderem Unterstiitzungsbedarf

50 +

45
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35

30
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Familien mit Kinderreiche Familien Alleinerziehende Familien ohne besonderen
Migrationshintergrund Unterstiitzungsbedarf

B Familien 2017 = Familien 2012 m Kinder unter 18 Jahren 2017 Kinder unter 18 Jahren 2012

Quelle: Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017

Mit 28% armen Familien gehort Gladbeck zu den drmsten Stadten im Bundesgebiet. Bei einer
differenzierten Betrachtung sind es vor allem die Stadtteile Brauck/Rosenhiigel und Mitte |, in
der junge Menschen in prekarer 6konomischer Situation leben. Die Jugendférderung, als ein
Teil der Praventionskette zur Forderung und Unterstiitzung von Kindern, Jugendlichen und
ihren Familien, schafft durch ihre niederschwelligen und kontinuierlichen Angebote ein Un-
terstlitzungsangebot fur Kinder und Jugendliche, deren Familien sich kostenpflichtige Ange-
bote nicht leisten kdnnen.

Ubermittagsbetreuungsangebote mit ausreichender Verpflegung, Hausaufgabenbetreuung
und gleichzeitiger Vermittlung von positivem sozialen Verhalten, sind es, die eine nachhaltige
Unterstitzung der Familien ausmachen und eine Forderung der Kinder und Jugendlichen
beinhaltet.
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3.2 Demographische Entwicklung

Gladbeck ist eine junge, bunte und arme Stadt. Mit Stand 30. Juni 2020 leben 14.002 Men-
schen unter 18 Jahren in Gladbeck. 8.150 davon haben einen Migrationshintergrund (Quelle:

GKD Recklinghausen). Seit einigen Jahren zeigt sich auch in Gladbeck ein Wachsen der Bevol-
kerung. So ist die Einwohnerzahl von 2010 (75.883) bis 2019 (78.077) um 2.194 Einwohner
gewachsen (Quelle: GKD Recklinghausen, jeweils 31.12.)

Einwohner in Gladbeck

(jeweils Stand 31.12.)

Bezirk Stadtteile 2010 2016 2017 2018 2019
0 Unbekannt 38 0 0 0 0
11 Mitte | 11205 | 11.524 | 11547 | 11653 | 11.776
12 Mitte Il (Ost) 7.385 7.568 7.586 7.717 7.726
20 Zweckel 11.110 | 11.077 | 11.056 | 10.944 | 10.979
31 Alt-Rentfort 4432 4.381 4467 4468 4444
32 Rentfort-Nord 7.656 7.880 7.900 7.804 7.816
33 Schultendorf 2.469 2.368 2.380 2.359 2.378
40 Ellinghorst 3.052 3.078 2.989 2.994 2.959
50 Butendorf 11408 | 12123 | 12096 | 12.071| 11.996
61 Brauck 12229 | 12806 | 12.855| 12947 | 12979
62 Rosenhiigel 4.899 5.032 5.002 5.043 5.020
99 ohne Zuordnung 0 0 3 0 4
Gesamt 75.883 | 77837 | 77.881| 78.000 | 78.077

Quelle: GKD Recklinghausen
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Mit den geburtenstarken Jahrgangen der letzten Jahre zeigt sich, dass die Zahlen der Kinder
und Jugendlichen in den nachsten Jahren leicht steigen bzw. stabil bleiben werden.

Kinder nach Geburtsjahr

840
820
800
780
760
740
720
700
680
660
640

H Geburten

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Festzustellen ist, dass die Entwicklung in den einzelnen Stadtteilen nicht in gleichem Mal3e
verlauft. Insbesondere die Stadtteile Mitte | und Mitte |l verzeichnen einen auffallenden An-
stieg, wo hingegen die Zahlen in Schultendorf, Ellinghorst und Butendorf leicht sinken.

Einwohnerentwicklung 6 bis unter 18 Jahren

mm 30.06.16 | 30.06.17 |30.06.18 |30.06.19 |30.06.20

Mitte | 1128 1229 1284 1260 1295 1282
Mitte Il (Ost) 639 705 709 751 775 804
Zweckel 1125 1136 1160 1148 1150 1160
Alt-Rentfort 401 407 428 437 476 472
Rentfort-Nord 850 886 926 929 932 924

Schultendorf 297 293 287 279 272 257
Ellinghorst 366 372 357 359 337 338
Butendorf 1723 1750 1755 1703 1679 1639
Brauck 1722 1788 1821 1881 1868 1871
Rosenhiigel 570 593 607 595 594 590
unbekannt 0 0 0 3 0 0

Gesamt 8931 9153 9334 9342 9378 9337
Quelle: GKD Recklinghausen
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3.3 Schuleingangsuntersuchung

Die Daten der Schuleingangsuntersuchung des Kreises Recklinghausen, im konkreten zum
Sprachstand der Einschulungskinder in Gladbeck, verdeutlichen, wie wichtig es ist, dass Kin-
der und Jugendliche mit unzureichenden Deutschkenntnissen die Moglichkeit erhalten, auch
auBerhalb von formellen Bildungseinrichtungen wie Kitas und Schule, Deutsch als Umgangs-
sprache zu nutzen. In den Einrichtungen der Kinder- und Jugendférderung begegnen die
Kinder und Jugendlichen Padagoginnen und Padagogen der kommunalen Bildungsland-
schaft, die in niederschwelliger Begegnung die deutsche Sprache vermitteln.

.In den vergangenen Jahren (2012 — 2018) sind die Anzahl und der Anteil der Kinder ange-
stiegen, die nicht Uber einen altersentsprechenden Sprachstand verfligen (Kreis Recklinghau-
sen, Fachbereich Gesundheit, Bildung und Erziehung, November 2019)".

Kinder, deren Sprachstand nicht altersgemaR ist, oder die nicht
getestet werden konnten

—

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

s Anzahl der Kinder in 157 132 165 184 103 256 291
Gladbeck
——Anteil in Gladbeck 26%  21%  25% = 28% = 31% = 37% = 38%
—AnteilimKreis REohne /0 550, 230,  23% = 24% = 27% = 26%
Gladbeck

Kinder aus deutschsprachigen Familien, deren Sprachstand nicht
altersgemal ist, oder die nicht getestet werden konnten

IS |
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

mmm Anzahl der Kinder in

Gladbeck 15 15 24 28 25 29 54
——Anteil in Gladbeck 5% 4% 6% 7% 7% 8% 12%
—Anteil im Kreis RE ohne 9% 9% 0% - 9% 0% 0%

Gladbeck
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Kinder aus anderssprachigen Familien, deren Sprachstand nicht
altersgemal ist, oder die nicht getestet werden konnten

e
I-Illll

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

mmm Anzahl der Kinder in

139 109 135 152 162 221 231
Gladbeck
—Anteil in Gladbeck 52%  42% = 55% = 64% @ 66% = 71% = 79%
—AnteilimKreis REohne  o/0 500 619 60%  62% = 70% @ 72%
Gladbeck

Quelle: Kreis Recklinghausen, Fachbereich Gesundheit, Bildung und Erziehung, November 2011

.Mit dem Jahr 2015 ist bei den Kindern, die in Deutschland geboren wurden und in ihren Fa-
milien vorrangig die nichtdeutsche Muttersprache der Eltern sprechen, der Anteil derer ge-
stiegen, die keine oder nur bruchstiickhaft Deutsch konnen. (...) Der Anteil liegt stadtweit bei
21%, zeigt jedoch in den Stadtteilen deutliche Unterschiede, wobei bei der Bewertung des
Anteils auch die GroBenordnung der absoluten Zahlen bertcksichtigt werden muss (Kreis
Recklinghausen, Fachbereich Gesundheit, Bildung und Erziehung, November 2019)".
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Anderssprachige Kinder mit deutscher
Staatsangehorigkeit / in Deutschland geboren

davon konnen kein oder nur bruchstlickhaft

insgesamt Deutsch
2011 bis 2014 Jahressnsttelwert
Alt-Rentfort 12 0 0
Brauck/Rosenhugel 368 9 2% 2
Butendorf 225 9(ll 4% 2
Ellinghorst 8 <3 <3
Mitte | 124 3 2% 1
Mitte Il 45 4] 9% 1
Rentfort-Nord 53 <3 <3
Schultendorf 20 0 0% 0
Zweckel 46 <3 <3
unbekannt 3 0 0
Gladbeck 904 28(l 3% 7
Kreis RE ohne
Gladbeck 3.105 319 I] 10% 80
Kreis
Recklinghausen A I [| L &l

Anderssprachige Kinder mit deutscher
Staatsangehorigkeit / in Deutschland geboren

insgesamt

davon konnen kein oder nur bruchstilickhaft

Recklinghausen

Deutsch
2015 bas 2018 Jahressnsttelwert
Alt-Rentfort 9 0 0% 0
Brauck/Rosenhugel 290 61 | 21% 15
Butendorf 178 3B 20% 9
Ellinghorst 9 <3
Mitte | 116 28 | 24% 7
Mitte Il 52 10 | 19% 3
Rentfort-Nord 33 6l ] 18% 2
Schultendorf 21 6l P9% 2
Zweckel 66 Ml 17% 3
unbekannt 3 0 0% 0
Gladbeck 777 160[08 | 21% 40
Kreis RE ohne
Gladbeck 3.422 372 I] 1% 93
Rie's 4199 532 l] 13% 133

Quelle: Kreis Recklinghausen, Fachbereich Gesundheit, Bildung und Erziehung, November 2019
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Der Bildungsauftrag der Kinder- und Jugendférderung bekommt in diesem Zusammenhang
den direkten Auftrag einer niederschwelligen Vermittlung der deutschen Umgangssprache.

3.4 Entwicklung der Hilfen zur Erziehung

Die Entwicklung der Fallzahlen ,Hilfen zur Erziehung” verlaufen in Gladbeck analog der lan-
desweiten Entwicklung. In den HzE-Berichten der Landschaftsverbande des Rheinlandes und
Westfalen-Lippe werden seit Jahren steigende Fallzahlen dokumentiert.

Entwicklung der HzE-Fallzahlen in Gladbeck

Jahr 2016 2017 2018 2019

Falle 792 846 894 931

Quelle: Stadt Gladbeck, Amt fur Jugend und Familie

Zu den HzE-Leistungen gehoren gemal §§ 27 Abs. 2, 29 bis 35 SGB VII:

e Soziale Gruppenarbeit

e Erziehungsbeistandschaften

e Sozialpadagogische Familienhilfe

e Unterbringung in einer Tagesgruppe

e Vollzeitpflege

e Heimerziehung

¢ Intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung

Ziel und Aufgabe der Hilfen zur Erziehung ist es, gesellschaftliche Folgekosten zu reduzieren.
Hilfebedirftige Familien und ihren Kindern wird mit den Leistungen der ,Hilfen zur Erzie-
hung” eine unterstitzende Hilfe und Férderung angeboten.

Die Jugendforderung und der Allgemeine Soziale Dienst (ASD) als durchfiihrende Organisati-
onen der  Hilfen zur Erziehung”, sind beide Teil der Gesamtstruktur ,Jugendhilfe” im Sinne
des SGB VIII. Zur effektiven Zusammenarbeit ist es notwendig, dass beide Teile der Jugendhil-
fe wissen, wie der andere Partner arbeitet. Ein ,Wissen voneinander” und eine Vorstellung zu
haben, welche Aufgaben der Jugendhilfepartner hat, muss im Sinne einer Gesamtstrategie
weiterentwickelt werden.

Sollte im konkreten Fall eine bekannte Besucherin oder ein Besucher der Jugendeinrichtung
von einer Kindeswohlgefahrdung im Sinne des § 8a SGB VIl betroffen sein, ist das Mitwirken
der Einrichtungsmitarbeiterin bzw. des Einrichtungsmitarbeiters im Rahmen des Fallverste-
hens mitunter von besonderer Wichtigkeit.
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Zum gegebenen Anlass hat der ASD die Mdglichkeit, Kinder- und Jugendliche aus fallbezo-
genen Familien auf die Angebote in der Jugendeinrichtungen aufmerksam zu machen und
bei der Vermittlung in Ferienprogramme mitzuwirken.

3.5 Jugendgerichtsfille

Seit Jahren ist die Kinder- und Jugendférderung eine wichtige Institution auf dem Weg der
Sozialisierung junger Menschen. Auf freiwilliger Basis treffen sich in den Kinder- und Jugend-
einrichtungen Kinder und Jugendliche, die nicht selten keine andere Gelegenheit und Chance
haben, ihre Rolle als Teil einer funktionierenden Stadtgesellschaft zu erproben. Das Einliben
von sozialem Verhalten und die Vermittlung von Werten finden fir viele Kinder und Jugendli-
che in ihrer Einrichtung statt.

Die Betrachtung der Entwicklung der Jugendgerichtsfalle (iber einen langeren Zeitraum, zeigt
eine positive Entwicklung. Waren es fiir den Zeitraum von 2007 bis 2010 noch durchschnitt-
lich 594 Jugendgerichtfélle, verringerten sich die Falle in der Zeit von 2016 bis 2019 auf
durchschnittlich 403. Die praventive padagogische Arbeit im Rahmen der gesamten Kinder-
und Jugendfdrderung aller Trager hat hier einen wichtigen Beitrag geleistet.

Stadtbezirke und Eingédnge

Jahr 2016 2017 2018 2019

Bezirk Bezirk
11 Stadtmitte 1 90 68 55 83
12 Stadtmitte 2 41 52 31 38
20 Zweckel 51 67 49 47
31 Alt-Renfort 11 9 9 13
32 Rentforft-Nord 31 50 40 42
33 Schultendorf 17 10 9 10
40 Ellinghorst 23 18 15 8
50 Butendorf 73 76 44 56
61 Brauck 70 69 82 70
62 Rosenhiigel 14 18 23 31
insgesamt 421 437 357 398

Quelle: Amt fur Jugend und Familie der Stadt Gladbeck
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P roventronsiette

AGs nach 8§78 SGB VIII

4 Arbeitsgemeinschaften,
I.d.R. pro AG 4 Treffen im Jahr

Werkstatten des Gladbecker Biindnis

fiir Familie — Erziehung, Bildung, Zukunft

4 Werkstatten,
I.d.R. pro Werkstatt 4 Treffen im Jahr

Netzwerk frithe Hilfen

1 Treffen im Jahr + 1 Fachtag



Warum tun wir das?

Weil wir Teil der Praventionskette sind.

Was ist an unserem Bedarf besonders?
Wir verhindern durch frihzeitige Unterstiitzung
Wir erkennen Versorgungsltcken

Wir sind dicht dran an den Kindern
und Jugendlichen

Sie schenken uns ihr Vertrauen
Sie lassen uns hinter die Kulissen schauen

Mit uns werden sie erwachsen



4 Familiengerechte Kommune Gladbeck
4.1 Gladbecker Biindnis fiir Familie — Erziehung, Bildung, Zukunft

Ein nachhaltiger Wandel der Gesellschaft hin zu mehr Familienfreundlichkeit und einer
groBeren Teilhabe kann nur gelingen, wenn alle Verantwortung dafiir ibernehmen. Auf
diesem partnerschaftlichen Miteinander beruht das Erfolgsmodell des Gladbecker
Blndnis fur Familie — Erziehung, Bildung, Zukunft.

Seit 2005 treffen sich Partnerinnen und Partner aus vielen gesellschaftlichen Gruppen
und Institutionen, um gemeinsam die Lebens- und Arbeitsbedingungen fir Familien zu
verbessern und neue Ideen und Ldsungen zu entwickeln. Beteiligt sind hier analog zu
der kommunalen Bildungslandschaft z.B. verschiedene Amter der Stadtverwaltung, So-
zialverbande, Trager der freien Jugendhilfe, Schulen, Vertreter und Vertreterinnen von
lokalen Wirtschaftsunternehmen und Politik.

Die aktive Mitwirkung der Gladbecker Kinder- und Jugendférderung ist als ein breit
aufgestelltes Netzwerkteil der kommunalen Praventionskette von daher selbstverstand-
lich.

Ziel ist es, Moglichkeiten zu schaffen, die dazu beitragen, dass sich die Biografien der
jungen Menschen positiv entwickeln. Dabei hat die Férderung von Bildung und Erzie-
hung einen besonderen Schwerpunkt und ist als Querschnittsaufgabe aller gesellschaft-
lichen Bereiche zu verstehen. Der nachwachsenden Generation eine positive Zukunfts-
gestaltung zur ermdglichen, ist Aufgabe der gesamten Stadtgesellschaft. Denn die
Stadtgesellschaft ist im Gesamten NutznieBerin einer in der Zukunft handlungsfahigen
Generation.

In den vergangenen 15 Jahren ist eine Vielzahl von Projekten geplant und durchgefiihrt
worden. Die Angebotspalette reicht von SprachférdermaBnahmen in Kindertagesein-
richtungen und Schulen, den Einsatz von Schulsozialarbeiterinnen und -arbeitern und
Integrationshelferinnen und -helfern in Gladbecker Schulen, der Gladbecker Kinder-
und Jugenduniversitat, Lern- und Spielprogrammen flr Familien mit Kindern, Gber un-
terstiitzende Angebote zum Lebensalltag fiir Familien in schwierigen Situationen bis hin
zu MaBnahmen zur Gewaltpravention und Sprachbildung.

Einige der ehemaligen Projekte konnten verstetigt werden. So etwa ,Kinder im Blick”,
.Opstapje”, die ,Gladbecker Kinder- und Jugenduniversitat” und die Schulsozialarbeit.

Die Arbeitsstruktur des Gladbecker Blindnisses fiir Familie — Erziehung, Bildung, Zukunft
mit den dazugehorigen Werkstatten bezieht alle Beteiligten der kommunalen Praventi-
onskette themenbezogen mit ein. Durch die thematische Ausrichtung verschiedener
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Werkstatten und ihrer Arbeitsschwerpunkte zeigt sich die hier beabsichtigte familienun-
terstlitzende Intention.

Schwerpunkte und thematische Ausrichtung der Werkstatten (Stand 2020):

e ,Schule und Jugendhilfe” ist ausgerichtet auf die Gestaltung eines kooperierenden
Miteinanders an den Schnittstellen von Schule und Jugendhilfe. Die gemeinsame
Entwicklung von Produkten und Angeboten zur Férderung der Bildungsgerechtig-
keit unterstltzt dabei ein einheitliches Verstandnis beider Systeme von Bildung im
umfassenden Sinn sowie der Starkung dieser.

e Familienbildung” konzentriert sich auf die Weiterfiihrung einer Praventionskette
von familienunterstiitzenden Angeboten und Diensten. Liicken in der Praventions-
kette sollen durch Angebote unterschiedlicher Trager geschlossen werden. Beziig-
lich der Ubergénge zwischen den einzelnen Angeboten sollen Kooperationsverein-
barungen mit den anbietenden Tragern erarbeitet werden.

e lernendes Gladbeck” hat den Schwerpunkt der Tatigkeit auf kontinuierliche Be-
gleitung, aktive Unterstiitzung sowie Ausbau der auBerschulischen Bildungsland-
schaft gelegt. Zurzeit konzentriert sich die Werkstatt auf das Thema ,Digitalisierung
in der kommunalen Bildungslandschaft”.

e ,Bildung und Bewegung” konzentriert sich darauf, dauerhafte Kooperationen im
Bereich Schule und Sport aufzubauen.

e Integration und Zusammenleben” nimmt die kontinuierliche Aufgabe der Integra-
tion von Madchen und Jungen und ihren Familien mit Migrationshintergrund auf
und hat die Entwicklung des gesamtstadtischen Integrationskonzeptes ,Zusam-
menleben in Gladbeck” begleitet.

Zu den weiteren Tatigkeiten des Gladbecker Biindnisses fur Familie — Erziehung, Bil-
dung, Zukunft gehort die Durchflihrung eines zweimal im Jahr stattfindenden Plenums.
Zu unterschiedlichen Themen findet im Rahmen des Friihjahrsplenums die Gladbecker
Stadtbildungskonferenz statt. Im Herbstplenum wird mit Akteurinnen und Akteuren aus
der Stadtgesellschaft an familienrelevanten Themen gearbeitet.

4.2 Audit - Familiengerechte Kommune - Zertifizierung 2019

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 4. April 2019 erhielt die Stadt Gladbeck im November
2019 das Erhaltungszertifikat ,Familiengerechte Kommune Gladbeck”. Das Erhaltungszertifi-
kat ist daran gebunden, kontinuierlich die beschlossenen Ziele weiterzuentwickeln und deren
Umsetzung nachdriicklich zu verfolgen. Zur inhaltlichen Vorbereitung des Erhaltungszertifi-
kats trafen sich im Oktober 2018 Vertreterinnen und Vertreter der Gladbecker Ratsfraktionen,
des Verwaltungsvorstandes, der beteiligten Amter, des Vereins zur Férderung der Gladbecker
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Wirtschaft, der Wohlfahrtsverbande und der Trager der freien Jugendhilfe, um Ziele sowie die
dazugehodrigen MaBnahmen und Messkriterien zu erarbeiten. Die Zielsetzungen beziehen
sich auf die Handlungsfelder:

e Steuerung, Verwaltung und Nachhaltigkeit
e Familie, Arbeitsrecht, Betreuung

e Bildung und Erziehung

e Pravention — Beratung und Unterstiitzung
e Wohnumfeld und Lebensqualitat

e Senioren und Generationen

Der Prozess des Audit — Familiengerechte Kommune ist ein Verfahren zur kontinuierlichen
Entwicklung und Starkung der kommunalen Familienpolitik. Fir die Stadt Gladbeck ist es ein
Komplementdrprozess im Zusammenwirken des Bindnis fur Familie — Erziehung, Bildung,
Zukunft und den gesetzlichen Aufgaben der Jugendhilfe. Intention des Auditprozesses ist es,
die Verantwortung fiir eine ,familiengerechte Kommune"” in allen Amtern der Stadt, bei den
Tragern der freien Jugendhilfe und den Wohlfahrtsverbanden, in der Gladbecker Wirtschaft —
der gesamten Stadtgesellschaft — zu fordern und zu installieren.

Die ortliche Jugendférderung, sowohl der 6ffentlichen, als auch der freien Jugendhilfe, als Teil
der Praventionskette zur Forderung und Unterstiitzung von Kindern und Jugendlichen im
Alter von -9 Monaten bis 21 Jahren und deren Familien, bieten mit ihren Angeboten und Ver-
anstaltungen einen niederschwelligen Zugang und bilden mit ihrer Kontinuitat die Moglich-
keit, positive Bindungen zu jungen Menschen aufzubauen.

4.3 Praventionsstelle ,Gesund aufwachsen in Gladbeck”

Allgemeines

Die Forderung von Kindern und die Sicherung des Kindeswohls haben eine herausragende
Bedeutung. Deshalb ist es wichtig, auch den Eltern oder Elternteilen notwendige Unterstut-
zung zukommen zu lassen, damit ein gesundes Aufwachsen gelingen kann.

Von besonderer Bedeutung fiir ein gesundes und sozial integriertes Aufwachsen von Kindern
ist die moglichst friihe Erkennung individueller medizinischer und sozialer Risiken und Prob-
leme sowie daran geknlpft, die rechtzeitige Bereitstellung praventiver und unterstitzender
MaBnahmen.

Chronische Krankheit und Behinderung eines Kindes erfordern Uber die medizinische Be-
handlung hinaus umfassende sozialmedizinische und psychosoziale Begleitung. Erst in den
letzten Jahren riickte vermehrt ins Bewusstsein, dass zwischen gesundheitlicher Situation von
Kindern und Armut ihrer Eltern eine deutliche Wechselwirkung besteht. Fir die Bevolke-
rungsgruppen der sozial benachteiligten Kinder und Jugendlichen und der Alleinerziehenden
besteht ein erhdhtes Risiko fir Verarmung und Kindesvernachlassigung mit der Folge von
schlechteren Chancen auf eine ausreichende Gesundheitsversorgung. Dariber hinaus sind die
Chancen der hier betroffenen Kinder fiir ihre spatere soziale und schulische Entwicklung ge-
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mindert. Wo also solche medizinischen oder sozialen Risiken fiir ein Kind erkannt werden gilt
es Defizite in dessen zukiinftiger Entwicklung zu verhindern oder zu mildern.

Pravention statt Intervention, friihe Hilfen statt spatem Eingreifen und enge Fiihrung statt
Jaissez-faire" sind grundsatzliche Herangehensweisen.

Das deutsche Jugendinstitut geht in einer bundesweiten Einschatzung davon aus, dass 80 bis
90 Prozent aller Familien Gber gute Erziehungs- und Versorgungsressourcen zu Gunsten ihrer
Kleinkinder verfligen. Bei einer Quote von 10 bis 20 Prozent der Familien haben sich die Res-
sourcen im Laufe der Zeit erschopft und es entsteht ein zunehmender Bedarf an Unterstut-
zung. Bei bis zu 5 Prozent der Familien mit kleinen Kindern kann man mit steigender Tendenz
von akuten und chronischen Uberbelastungen ausgehen, dariiber hinaus werden sich ohne
Entlastung und Unterstitzung Notsituationen ergeben, die unter Umstanden eine Schutz-
maBnahme der Madchen oder Jungen erfordern.

Erste Auswertungen aus anderen Frihwarnsystemen haben ergeben, dass von etwa 20 Pro-
zent der Familien, deren Kinder in der Klinik zur Welt kommen, zumindest eine Erstberatung
Uber die Moglichkeiten der Unterstiitzung akzeptiert wird. In standardisierten Frihwarnsys-
temen erhoht sich die Quote auf tber 60 Prozent der Eltern von Neugeborenen. Im fortge-
schrittenen Alter der Kinder unterstiitzt eine aufeinander aufbauende Arbeit der Friihen Hil-
fen und der Kinder- und Jugendfoérderung den erzieherischen Auftrag der Eltern.

Entwicklung der Praventionsstelle bis heute

Mit der Griindung des ,Bilindnis fir Familie- Erziehung, Bildung, Zukunft” im Juli 2005 nimmt
die Stadt Gladbeck die Starkung der Familie in den Fokus. Basierend auf dem Familienbericht
Gladbeck 2007 beschlieBt der Verwaltungsvorstand im gleichen Jahr das Projekt ,Friihe Hil-
fen”. Im Oktober 2007 wird mit dem BegriiBungsdienst fiir Eltern von Neugeborenen ,Kinder
im Blick” das erste Modul realisiert. Mit dem zweiten Modul ,Praventionsstelle Jugend- und
Gesundheitshilfe - Gesund aufwachsen in Gladbeck” wird im September 2009 eine darauf
aufbauende MaBnahme fiir die friihzeitige Beratung, Begleitung und Unterstiitzung fr wer-
dende Eltern und Eltern mit Kindern bis zu 3 Jahren geschaffen.

Im Rahmen des KeKiz-Projektes 2012 bis 2015 ist die Gladbecker Praventionskette mit allen
beteiligten Partnern und Partnerinnen in den Fokus genommen, genauer betrachtet und wei-
terentwickelt worden. Das NRW Projekt wird seit 2016 weitergefiihrt unter dem Begriff
"Kommunale Praventionsketten". Damit ist eine breite Basis fir das Netzwerk Frihe Hilfen
ressortlibergreifend geschaffen.

Seit 2015, durch das ,Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz” (KKG) ist die
Praventionsstelle offiziell ein Teil der Frihen Hilfen und erfillt deren Qualitatsstandards.

Das Netzwerk der Frihen Hilfen und die Koordinationsstelle ,Gesund aufwachsen in Glad-
beck” richten ihren Blick vorrangig auf die Lebenslage von Schwangeren und Familien mit
Sauglingen und Kindern bis zu drei Jahren. Dabei sind die Friihen Hilfen gemeinsam mit der
Gladbecker Kinder- und Jugendfoérderung ergéanzende Bestandteile des 6rtlichen Netzwerkes.
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5 Bilanz der bisherigen Kinder- und Jugendférderung

Trotz der seit Jahren duBerst angespannten Haushaltssituation hat die Stadt Gladbeck den
Auftrag aus den 8§ 11-14 SGB VIl ausgefillt. Zusammen mit Tragern der freien Jugendhilfe
hat die kommunale Kinder- und Jugendférderung ein qualitativ hochwertiges Angebot fir
die Kinder und Jugendlichen angeboten.

Sozialraumanalysen und der Familienbericht aus 2017 belegen die zum Teil prekare Lebenssi-
tuation, in denen eine nicht unerhebliche Anzahl von Kindern und Jugendlichen in Gladbeck
leben. Sowohl Bildungs- als auch 6konomische Armut pragen haufig die Familiensituation.
Mit ihrer padagogischen Arbeit in den Kinder- und Jugendeinrichtungen férdern die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter die Kinder und Jugendlichen auf dem Weg des Heranwachsens.
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit ihrer Kontinuitat sind verlassliche Ansprechpartne-
rinnen und Ansprechpartner in sensiblen und angespannten Situationen. Die Kinder und Ju-
gendlichen finden hier in einem Kontext des ,freiwilligen Treffens” kompetente Padagogen
und Padagoginnen.

Die Qualitat der Kinder- und Jugendfdrderung, sowohl der kommunalen als auch der freien
Trager, hat sich zum einen in internen Fortbildungen, zum anderen in gemeinsamen Fortbil-
dungen weiterentwickelt. Koordiniert durch die Arbeitsgemeinschaft ,Jugend” findet jahrlich
ein gemeinsamer Fachtag zu aktuellen Themen statt.

Die Arbeitsgemeinschaft ,Madchen” sowie der Arbeitskreis ,Jungen” veranstalten ge-
schlechtsspezifische Veranstaltungen trageriibergreifend.

Das Landesprojekt ,SchLAU" (Schwul Lesbische Aufklarung) ist seit Jahren in Gladbeck etab-
liert und agiert mittlerweile kreisweit.

Beteiligung und Partizipationserfahrungsangebote werden sowohl in jeder Einrichtung und in
jedem Jugendverband praktiziert, als auch in stadtweit koordinierten Veranstaltungen wie
Jugendforen. Der Gladbecker Kinder- und Jugendrat ist seit 2005 ein fester Bestandteil der
Kinder und Jugendférderung.

Die Bemiihungen, die Angebote der Kinder- und Jugendférderung in allen Gladbecker Stadt-
teilen bedarfsgerecht anbieten zu kénnen, bedirfen in den kommenden Jahren noch einmal
verstarkter Anstrengung.

Mit dem Umzug der Gladbecker Jugendkunstschule in die Einrichtung KARO verlor die Kin-
der- und Jugendférderung einen Standort der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Stadtteil
Butendorf.

Mit der teiloffenen Tur K4 der katholischen Kirchengemeinde St. Lamberti gibt es seit 2019
ein neues Angebot der Kinder- und Jugendforderung im Stadtteil Mitte I.

Erganzt wird die Arbeit der Kinder- und Jugendforderung im Stadtteil Mitte | durch das An-
gebot des Café 3Eck vom Kinder- und Jugendrat in der Einrichtung MIKADO.
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6 Gesetzliche Grundlagen / Grundlagen der Férderung

6.1 Gesetzliche Grundlagen

Gemal §8 des Dritten Gesetzes zur Ausfiihrung des Achten Buches (VIIl) Sozialgesetzbuch
(SGB) — Kinder- und Jugendhilfe - liegt die Planungsverantwortung der Kinder- und Jugend-
arbeit, Jugendsozialarbeit sowie des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes in der Ju-
gendhilfeplanung. Jugendhilfeplanung im Sinne des §80 SGB VIII ist eine standige Aufgabe
des ortlichen Tragers der offentlichen Jugendhilfe. Eine Konkretisierung dieser Aufgabe wur-
de im zweiten Kapitel SGB VIII — Leistungen der Jugendhilfe — vorgenommen (vgl. insbes.
§811 — 14), sowie im vierten Kapitel SGB VIII - Gesamtverantwortung, Jugendhilfeplanung.

6.2 Aufgaben des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe

Die Grundsatze der Forderung Uber den Kinder- und Jugendforderplan ergeben sich eben-
falls aus dem Dritten Gesetz zur Ausflhrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (3. AG-
KJIHG — KIJF6G). Es verpflichtet die ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe neben der
Forderplanung auch zur Finanzierung. Gem. §79 SGB VIII haben sie von den fiir die Jugendhil-
fe bereitgestellten Mitteln einen angemessenen Anteil fiir die Jugendarbeit zu verwenden.
Dabei obliegt dem Trager der &ffentlichen Jugendhilfe die Gesamtverantwortung der Umset-
zung der Regelungen nach diesem Gesetz. Der Begriff ,Gesamtverantwortung” wird als Leit-
prinzip und Steuerungsinstrument fir das Verhaltnis von 6ffentlicher und freier Jugendhilfe
verwandt. Er bezeichnet eine partnerschaftliche Zusammenarbeit, den sinnvollen Einsatz fi-
nanzieller Mittel sowie die Koordinierung 6ffentlicher und privater Anstrengungen (BVerfG
NJW 1967, 1795).

Die offentlichen Trager sind verpflichtet, einen angemessenen Forderanteil im Verhaltnis zu
den ihnen zur Verfigung gestellten Landesmitteln zu erbringen. (§16 Abs. 3 — 3. AG-KJHG -
KIF6G).

Beziiglich der mehrjahrigen finanziellen Bindung der Férderplanung, die sich aus der Mehr-
jahrigkeit des Kinder- und Jugendforderplans ergibt, baut der Gladbecker Kinder- und Ju-
gendforderplan auf einer Kombination aus Personalkostenférderung, Betriebskostenférde-
rung sowie Programm- und Schwerpunktférderung auf.
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Grundaersorgung

Alle kochen fiir alle
BBzB, mittwochs 15.00 Uhr bis 16.30 Uhr

Kochen ohne Knochen mit Jochen
FzT Brauck, dienstags ab 17.00 Uhr

/]

+~Wir kochen jeden Mittwoch etwas Leckeres’
OT Zweckel / Kinderbereich

Jugend- und Teenie - Kochgruppe
Maxus, mittwochs 18.30 Uhr bis 20.00 Uhr
und freitags 15.30 Uhr bis 18.00 Uhr

Cooking for kids
K4, samstags 11.00 Uhr bis 14.00 Uhr

Casa Amigo

Amigonianer, Ubermittagsbetreuung



Warum tun wir das?
.Die Jungen und Madchen
die zu uns kommen, haben Hunger."

Aussage in der AG Jugend vom 04.03.20

Angebot der Grundversorgung
Satt essen

Kommunikation starken

Regeln vermitteln

Tagesstruktur trainieren



7 Kinder- und Jugendfoérderung nach dem zweiten Kapitel Leistungen
der Jugendhilfe, §§ 11-14 SGB VIII - Handlungsfelder

7.1 Offene Kinder- und Jugendarbeit

Offene Kinder- und Jugendarbeit in Gladbeck ist vielfaltig und bunt. Nicht zuletzt die Trager-
vielfalt mit ihren unterschiedlichen weltanschaulichen Ansatzen pragt die padagogische Ar-
beit in den ,offenen” und ,teiloffenen Tlren".

Die Gladbecker Kinder- und Jugendeinrichtungen stellen Raume fiir Madchen und Jungen zur
Verfligung, in denen sie sich aufhalten und ausprobieren kdnnen. So banal diese Feststellung
auch sein mag, so sehr gewinnt sie an Bedeutung im Hinblick auf die zunehmende Verdich-
tung der Wohnbebauung im Stadtgebiet. Kinder und Jugendliche sind oft die Leidtragenden,
wenn gewachsene informelle Spiel- und Treffmdglichkeiten bebautem Gebiet weichen mis-
sen. Kinder- und Jugendeinrichtungen sind dann die Orte, an denen sie sich treffen, austo-
ben, ausruhen und Angebote wahrnehmen kénnen.

Jede offene Jugendeinrichtung hat ein eigenstandiges Profil, das sich an den Bedurfnissen
der Besucherinnen und Besucher des Sozialraumes und des Tragers orientiert. Die Bemihun-
gen der Fachkréfte, ein passgenaues, auf die Bedirfnisse der Madchen und Jungen zuge-
schnittenes Programmangebot zu entwickeln, stellt die gréBte Herausforderung in der pada-
gogischen Arbeit dar, zumal die Besucherinnen und Besucher immer haufiger ihre Problem-
lagen in die Einrichtung hineintragen. Die Fragen der Madchen und Jungen angemessen zu
beantworten, beinhaltet fir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Einrichtungen, ihr
allgemeines und padagogisches Wissen standig zu aktualisieren.

Offene Kinder- und Jugendarbeit richtet sich an Kinder und Jugendliche aus allen gesell-
schaftlichen und kulturellen Gruppen — insbesondere an eine, denen gesellschaftliche Teilha-
be bisher nicht ausreichend ermoglicht wurde.

Ein besonderes Augenmerk liegt in einer urbanen Umgebung wie Gladbeck auf Kinder und
Jugendliche in angespannten und problembehafteten familidren Lebenssituationen (siehe
Familienbericht der Stadt Gladbeck 2017). Offene Kinder- und Jugendarbeit ist eine sinnstif-
tende Antwort auf die Lebenswelt junger Menschen. Die persdnlichen Lebenslagen der Besu-
cherinnen und Besucher auf der einen Seite und die gesellschaftlichen Herausforderungen
auf der anderen Seite bestimmen ihre Inhalte, Methoden und Angebotsformen. Langfristig
konzipiert und in einer gemeinsamen Verantwortung von Tragern der 6ffentlichen und freien
Jugendhilfe findet die offene Kinder- und Jugendarbeit Gberwiegend in Jugendfreizeiteinrich-
tungen und Offenen Tiren statt, in denen hauptamtliche padagogische Fachkrafte und quali-
fizierte nebenberufliche sowie ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig sind. Die
Einrichtungen der Offenen Jugendarbeit sind Orte der Bildung, der Freizeitgestaltung, der
padagogischen Arbeit, eigenstandiger jugendkultureller Entfaltung, Anlaufstelle und mitunter
auch ein ,Zuhause”.

Zusatzlich haben sich — ausgehend von diesen Orten — mobile Angebote und temporare An-
gebote in den Stadtteilen — wie zum Beispiel die Sommerspielaktionen, die Stadtranderho-
lung, der Girls- und Boys-Day und der Weltkindertag etabliert.
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Aufgabe offener Kinder- und Jugendarbeit ist es, flexibel und gemeinsam mit Kindern und
Jugendlichen Erfahrungs- und Erlebnisrdume zu 6ffnen und zu betreten. Dazu bedient sie
sich eines breitgefacherten Methodenrepertoires — wie zum Beispiel dem projektorientierten
Arbeiten, der Gruppenarbeit, der Bildungsarbeit, der Theater- und Kulturarbeit, und der auf-
suchenden mobilen Arbeit. In Zeiten der Digitalisierung muss auch dieses Medium fachge-
recht genutzt werden.

Exkursionen, Wochenendveranstaltungen und Ferienfreizeiten gehéren ebenso dazu. Ent-
scheidend ist der niederschwellige Zugang. Nur so kénnen die Angebote offen fir alle Kinder
und Jugendlichen sein.

Offene Kinder- und Jugendarbeit férdert die Entwicklung junger Menschen zu eigenverant-
wortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten. Sie ermdglicht ihnen soziale Integra-
tion und Partizipation, gibt Werteorientierung, Gbernimmt Praventionsaufgaben, hilft und
unterstltzt bei der eigenstandigen Gestaltung ihrer Lebenswirklichkeit.

Offene Kinder- und Jugendarbeit tragt dazu bei, positive Lebensbedingungen fiir junge Men-
schen und ihre Familien zu schaffen. Sie fordert zielgruppenspezifisch und im Sinne einer
Querschnittsaufgabe die Gleichberechtigung von Madchen, Jungen und die Diversitét in allen
Lebensformen, indem sie ihre unterschiedlichen Lebenslagen bericksichtigt und Benachteili-
gungen abbaut. Sie bietet Kindern und Jugendlichen kompetente und verstandige Ansprech-
partnerinnen und Ansprechpartner, die zur Begleitung und Vermittlung bereit sind.

Grundsatzlich kann der Offene Bereich mit seinen derzeitigen Mdglichkeiten all die Themen-
schwerpunkte, die in der padagogischen Arbeit der Freizeiteinrichtungen vorkommen, umfas-
sen. Je nach Bedarf im Sozialraum und Einrichtungsschwerpunkten variiert allerdings das
Spektrum. Wichtig ist es, regelmaBig die Bedarfssituation im Rahmen einer kontinuierlichen
Jugendhilfeplanung zu analysieren und sich ggfls. neu zu verorten.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit beruht vor allem auf dem Prinzip der Freiwilligkeit und
muss in erster Linie den Charakter der Offenheit bewahren.

Hier ist es ein entscheidendes Kriterium, die Verbindlichkeit von Bildungsangeboten mit der
Freiwilligkeit und dem Zugang der nichtformellen Bildung zu verbinden.

Bei allen wichtigen und auch notwendigen Kooperationen, Betreuungsangeboten und der
sich weiterentwickelnden Zusammenarbeit mit Schulen darf die ganz besondere Bedeutung
der eigentlichen Offenen Kinder- und Jugendarbeit nicht aus dem Blick verloren werden. Fir
Kinder und Jugendliche ist es enorm wichtig, geeignete Anlaufstellen im Sozialraum zu ha-
ben, wo sie sich treffen und losgel6st von schulischen Zwangen ihre Freizeit gestalten kon-
nen. Gerade dieser Anteil der Offenen Kinder- und Jugendarbeit garantiert, dass sich die As-
pekte der informellen und ganzheitlichen Bildung entwickeln kdnnen. Partizipation und Frei-
willigkeit sind Wesensmerkmale und tragende Saule einer gelingenden Offenen Kinder- und
Jugendarbeit. Erwachsenwerden braucht Zeit und verlauft nicht immer gradlinig. Offene Kin-
der- und Jugendarbeit bietet den Peer Groups als wichtige Sozialisationsinstanz einen Frei-
raum in der Unabhangigkeit und Eigenorganisation eingelibt werden kann.

Eine Starke der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist die Integration benachteiligter Kinder
und Jugendlicher. Diese Starke sollte genutzt werden.
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Die Einrichtungen dienen als Basisstationen, die lebenswelt- und sozialraumorientiert auch
auBerhalb ihrer Raumlichkeiten arbeiten und mit anderen Jugendhilfeeinrichtungen koope-
rieren und vernetzt sind - zum Beispiel mit Jugendverbanden, Schulen im Einzugsbereich und
Kindertageseinrichtungen.

Aufsuchende Arbeit hat einen hohen Stellenwert im Aufgabenspektrum der Offenen Kinder-
und Jugendeinrichtungen. Im Hinblick auf den erzieherischen Schutzauftrag werden Kinder
und Jugendliche in den Sozialrdumen, die keine Freizeiteinrichtungen besuchen, ,im Auge
behalten” und ein Abrutschen verhindert.

7.2 Jugendverbandsarbeit

Jugendverbandsarbeit ist ein auf Dauer angelegtes Sozialisationsfeld, das sich durch Freiwil-
ligkeit, Selbstorganisation und Selbstbestimmung auszeichnet.

Die Arbeit der Jugendverbande ist ihrem Anspruch nach in erster Linie Erziehungs- und Bil-
dungsarbeit. Sie erfolgt jedoch im Gegensatz zur schulischen Bildung prinzipiell auf freiwilli-
ger Basis. Ehrenamt im Jugendverband befindet sich aufgrund gesellschaftlicher Veranderun-
gen permanent im Umbruch. Wandlungen der organisatorischen Strukturen und Rahmenbe-
dingungen der Jugendverbandsarbeit wirken sich ebenso wie die veranderte Lebenswirklich-
keit der Heranwachsenden auf die Angebots-, Mitglieds- und Personalstruktur der Jugend-
verbande aus und stellen insbesondere fur die Qualifikation von jungen Leiterinnen und Lei-
tern eine groBe Herausforderung dar.

Die wesentlichen Merkmale von Jugendverbandsarbeit sind:

e Selbstorganisation und Freiwilligkeit
e Partizipation und Mitwirkung

e Werteorientierung

e Lebensweltorientierung

e ehrenamtliches Engagement.

Ein groBer Teil der ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter waren schon vor ihrem
15. Lebensjahr Mitglied in dem Jugendverband, in dem sie sich haufig noch viele Jahre enga-
gieren. Die Weichen fir das Engagement werden also schon sehr friih gestellt.

In Gladbeck sind eine Reihe von Jugendverbanden, Organisationen und Jugendgruppen tatig.

Die Forderung der Jugendverbande wird durch die Kommune seit Jahren im Rahmen von
Richtlinien der Stadt Gladbeck geregelt. Gefordert werden in Gladbeck die auBer- und in-
nerortlichen FerienmaBnahmen, die verbandlichen Einrichtungen sowie Aktionen und Projek-
te der Jugendverbande und Jugendorganisationen.

Die Jugendverbinde werden nicht entsprechend ihrer Bedeutung in der Offentlichkeit wahr-
genommen. Diesem Umstand solle durch eine starkere und professionelle Offentlichkeitsar-
beit begegnet werden.
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Aufgrund der aktuellen Entwicklung werden Kinder und Jugendliche vermehrt Zeit am Nach-
mittag in der Schule verbringen. Dieses veranderte Zeitbudget von Kindern und Jugendlichen
stellt die Jugendverbandsarbeit in den nachsten Jahren vor neue Herausforderungen. Die
Jugendverbande werden deshalb neue Konzepte in der Zusammenarbeit mit der Schule ent-
wickeln bzw. laufende Kooperationen tiberdenken und Uberarbeiten missen.

Verstarkt missen neue Konzepte — bezogen auf Ganztagsschule und Jugendverbandsarbeit
sowie Integration von jugendlichen Migrantenorganisationen - entwickelt werden. Ein Ziel
dieser Projekte sollte die Entwicklung von Partizipationsmodellen fiir Kinder sein sowie die
Steigerung des Bekanntheitsgrades von Jugendverbanden und damit verbundenes Anspre-
chen neuer Zielgruppen.

e Die Jugendverbandsarbeit ist Bestandteil der Jugendférderung in Gladbeck.

e Die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Jugendverbanden sind in der
Lage, qualifiziert mit Madchen und Jungen zu arbeiten.

e Die Angebote der Jugendverbandsarbeit in Gladbeck stehen allen Madchen und Jungen
zur Teilnahme offen.

e Die Angebote der Jugendverbandsarbeit werden von unterschiedlichen Verbanden sicher-
gestellt.

¢ Die verbandlichen Einrichtungen beteiligen sich im Rahmen ihrer Méglichkeiten am kom-
munalen Wirksamkeitsdialog.

e Die Qualifizierung der ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wird kontinuier-
lich durchgefihrt.

e Die Integration der in Gladbeck tatigen Migrantenselbstorganisationen als Jugendver-
bandsarbeit wird durch den Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe intensiv unterstiitzt.

7.3 Jugendsozialarbeit

Die Jugendsozialarbeit nimmt zwischen den Arbeitsfeldern der Jugendforderung einerseits
und den Hilfen zur Erziehung sowie den Leistungsteilen anderer Abschnitte des SGB VIl eine
besondere Stellung ein. Sie ist nicht eindeutig dem einen oder anderen Feld der Jugendhilfe
zuzurechnen. Die Aufgabe besteht vielmehr darin, die Vernetzungs- und Kooperationsstruk-
turen auszubauen und zu qualifizieren. Im Rahmen dieser Klassifizierung lassen sich die An-
gebote in Gladbeck innerhalb der Gesetzessystematik des § 13 SGB VIl folgendermaBen zu-
ordnen:

Schulsozialarbeit, § 13, Abs. 1 SGB VIII

Angesiedelt zwischen Schule und Jugendhilfe koordiniert und optimiert Schulsozialarbeit die
Sozialisations- und Foérderungsleistung beider Institutionen, um allen Schilerinnen und Schi-
lern bessere Entwicklungschancen zu ermoglichen.

Das Amt fir Bildung und Erziehung der Stadt Gladbeck flihrt seit Januar 2012 die Aufgabe
der Schulsozialarbeit im Rahmen des Bildungs- und Teilhabepaketes durch.
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Schulsozialarbeit verstarkt dabei den Blick der Schule auf die vielfdltigen Lebenslagen von
Kindern und Jugendlichen. Mit ihrem praventiven Angebot und intervenierenden Leistungen
erreicht Schulsozialarbeit vor allem diejenigen Kinder und Jugendlichen, die in benachteilig-
ten Lebenslagen aufwachsen und Unterstlitzung benétigen. Hinsichtlich der Themen Inklusi-
on und des Ubergangssystems Schule/Beruf wird sich die Schulsozialarbeit immer weiter
entwickeln.

Schule, offener Ganztag und Schulsozialarbeit sind zentrale Saulen im Sozialraum der Kinder
und Jugendlichen. Daher ist im Sinne der sozialraumlich vernetzten Arbeit die Beteiligung der
Fachkrafte der Schulsozialarbeit an Sozialraumkonferenzen, Runden Tischen etc. von groBer
Bedeutung. Schulsozialarbeit stellt Kontakte im Sozialraum her und vernetzt Beratungs- und
Hilfsangebote. Schulsozialarbeit ist in der Lage, Kinder friihzeitig zu fordern, zu stiitzen, sozial
zu stabilisieren, praventiv im Sinne von Vermeidung sozialer Ausgrenzung zu wirken sowie
notwendige MaBnahmen in die Wege zu leiten.

Schulsozialarbeit ist in Gladbeck ein sozialpadagogisches Angebot der Jugendhilfe am Ort
Schule. Mit diesem Angebot werden die unterschiedlichen jugendspezifischen Themen in die
Schule hineingetragen. Die Vernetzungsleistungen von Schulsozialarbeit sind wichtige Ele-
mente einer praventiven und niederschwelligen Jugendarbeit.

Die Tatigkeitsbereiche lassen sich folgendermalen darstellen:

Schiiler- und Schulerinnenbezogene Leistungen

e Allgemeine Beratung

e Unterstiitzung und Begleitung mit besonderem Fokus auf BuT (Bildung und Teilhabe)

e Thematische Mitwirkung bei Projekten

e Unterstiitzung bei der Identitdtsfindung und Lebensplanung

e Elternbezogene Leistungen

e Beratung von Eltern

e Anlassbezogene Einbindung der Eltern im Sinne einer Hilfestellung fir die Schilerinnen
und Schler

e Mittlerfunktion zwischen Schule und Eltern

Schulbezogene Leistungen

e  Zusammenwirken mit Lehrkraften und Schulleitung

e  Mitwirkung in Gremien und AGs

e Vernetzungsleistungen

e Kooperation mit Akteurinnen und Akteuren im Sozialraum/Stadtteil

e Kooperationen mit Jugendhilfeanbietern und Anbietern anderer Bereiche (Gesundheit,
Soziales)

e  Schwerpunkt Familienorientierte Hilfen

e Familienunterstitzende Leistungen in Zusammenarbeit mit den Jugendeinrichtungen
und den Sozialen Diensten des Amtes fir Jugend und Familie

Beim Amt fur Bildung und Erziehung sind aktuell 9 Schulsozialarbeiterin-
nen/Schulsozialarbeiter (BuT) in allen acht Grundschulen (mit Teilstandorten), in der Forder-
schule und tageweise in zwei weiterfihrenden Schulen eingesetzt. Die multiprofessionellen
Teams an sieben Grundschulen werden zusatzlich durch 12 sozialpadagogische Fachkrafte in
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der Schuleingangsphase (Landesbedienstete) unterstlitzt. An den weiterfliihrenden Schulen
sowie am Berufskolleg sind drei Schulsozialarbeiterinnen/Schulsozialarbeiter und an der Jo-
hannes-Kessels-Akademie eine Schulsozialarbeiterin/Schulsozialarbeiter tatig.

Jugendberufshilfe, § 13, Abs. 2 SGB VI

Bedingt durch die Strukturen des Arbeits- und Ausbildungsmarktes sowie die gestiegenen
Qualifikationsanforderungen ist fir benachteiligte Jugendliche der Schritt ins Berufsleben
schwierig geworden. Ihnen erschlieBt sich der Weg in das Berufsleben oft nicht in direkter
Linie.

§ 13, Abs. 2 SGB VIII setzt hier insbesondere auf die Aufgabenstellung der Jugendhilfe, den
Ubergang zwischen Schule und Beruf durch geeignete MaBnahmen zu flankieren. Hierbei ist
allerdings klar, dass die Jugendhilfe nachrangig zu den Gesetzgebungen des SGB Il und des
SGB IlI steht.

In Gladbeck werden die Aufgaben nach § 13, Abs. 2 SGB VIII durch die Jugendberufshilfe des
Amtes fiur Bildung und Erziehung, das Angebot ,Ansto3” im kommunalen Bildungsbiro ab-
gedeckt. Die kommunale Jugendberufshilfe halt gezielte praventive Angebote fiir Schilerin-
nen und Schiiler bereit. Neben der fortschreitenden Vernetzung mit den Schulen gehen wich-
tige lebenspraktische Angebote vornehmlich an Schiler und Schilerinnen der Haupt- und
Forderschulen.

e Die sozial benachteiligten und individuell beeintrachtigten jungen Menschen mit beson-
ders erhohtem Forderbedarf erhalten eine friih ansetzende Unterstiitzung bei ihrer berufli-
chen Integration.

e Die ganzheitliche Forderung zur beruflichen Qualifizierung junger Menschen beginnt nicht
erst im letzten Schuljahr.

¢ Lernangebote fiir schulmiide und schulverweigernde Jugendliche bereithalten.

¢ Individuelle Forderplanung fiir die betroffenen Madchen und Jungen.

e Begleitende Entwicklung von Lebensentwdirfen.

e Soziales Training mit benachteiligten Jugendlichen

Durch den Arbeitskreis ,Jugendberufshilfe” besteht ein hoher Grad an Vernetzung, der im

Kontext ,Jugendberufshilfe in Gladbeck” engagierten Trager und Institutionen. Ausnahmslos

alle relevanten Trager und Institutionen sind im Arbeitskreis ,Jugendberufshilfe” vertreten.

7.4 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Zentrale Aufgabe des erzieherischen Jugendschutzes ist, die Rechte und Chancen von Kin-
dern und Jugendlichen auf eine positive gesundheitliche wie auch psychosoziale Entwicklung
zu sichern und die Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Person zu foérdern.

Die Entwicklung ist Schwerpunktaufgabe sowohl der kommunalen Kinder- und Jugendarbeit
als auch der Kinder- und Jugendarbeit in freier Tragerschaft.

Ziel des erzieherischen Jugendschutzes ist die Férderung einer alters- und entwicklungsan-
gemessenen Erziehung aller Madchen und Jungen. Eine Erziehung zu einer Ich-starken, kritik-

34



fahigen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit, die einen konstruktiven Umgang mit Ge-
fahrdungen hat.

Kinder und Jugendliche mussen vielfdltige Lebens- und Entwicklungschancen haben. Sie
brauchen menschengerechte Lebensperspektiven.

Praventiver Jugendschutz ist Teil des gesamterzieherischen Bemiihens, deshalb versucht er
kinder- und jugendgerechtes Erziehen und Betreuen zu starken.

Die Einrichtungen der Jugendférderung, sowohl der 6ffentlichen als auch der freien Jugend-
hilfe, haben in ihren Konzepten einen aktuell fachlichen Umgang mit dem Thema ,Erzieheri-
scher Kinder- und Jugendschutz” aufgenommen. Die Trager der Jugendverbandsarbeit neh-
men sich ebenfalls dieses Themas an. Im Rahmen einer sozialraumorientierten Arbeit koope-
riert die Jugendforderung mit Schulen und Vereinen im Bereich des erzieherischen Kinder-
und Jugendschutzes.

Die Eltern, aber auch die Stadtgesellschaft sind in der Verantwortung gegeniiber den Mad-
chen und Jungen. Sie kdnnen bereits im Vorfeld viel zum Schutz beitragen. Aufklarungsge-
sprache z. B. Uber Risiken des Alkoholkonsums, der Nutzung von Medien sowie festgelegte
Ausgehzeiten sind richtig und wichtig und konnen dabei helfen, die Gefahren fir Kinder und
Jugendliche deutlich zu mindern.

Nicht auBer Acht zu lassen ist, dass nicht nur Eltern, sondern alle Erwachsenen sich ihrer Vor-
bildfunktion gegeniiber Madchen und Jungen bewusst sein sollten.

Die Jugendhilfe als Ganzes kooperiert mit dem kommunalen Ordnungsdienst und der Polizei,
begleitet und unterstutzt die Eltern und Erziehenden bei den Bemuihungen, die Gladbecker
Kinder und Jugendlichen vor Gefahren und Bedrohungen zu schitzen.

Die padagogische Arbeit muss folgende Inhalte beachten:

e Durch vorbeugende Aktivitaten ist der Gefahrdung entgegen gewirkt und diese beseitigt
worden.

e Die gesetzlichen Schutzvorschriften sind im Interesse von Kindern und Jugendlichen
durchgesetzt.

e Die Interessen von Kindern und Jugendlichen in der Gesellschaft werden vertreten. Die
Offentlichkeit wird aufgeklart und informiert.

e Durch anregende, unterstitzende und korrigierende Hilfen sind Eltern, Lehrer und Lehre-
rinnen, und Erzieher und Erzieherinnen in die Lage versetzt worden, junge Menschen zu
befahigen, Gefahrdungen selbst zu erkennen und sich angemessen zu verhalten.

e Madchen und Jungen verfiigen Uber ein ausreichendes Selbstwertgefiihl und Selbstver-
trauen.
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Madchen und Jungen verfligen Uber ausreichende Kontakt- und Kommunikationsfahigkei-
ten.

Madchen und Jungen verfiigen Uiber ausreichende Konfliktfahigkeit.
Madchen und Jungen verflgen tber individuelle Genuss- und Erlebnisfahigkeit.

Von besonderer Bedeutung fir den erzieherischen Jugendschutz ist die enge Kooperation
mit den sozialen Diensten des Amtes fiir Jugend und Familie.

Durchfliihrung von Informationsveranstaltungen fir Multiplikatoren zu den Themen: Kin-
der und Fernsehen, Gewalt im Alltag, Gewalt in den Medien, Spielpadagogik, gesetzlicher
Jugendschutz und Schutz allgemein (im Rahmen der Schulungen von ehrenamtlichen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern sowie von Honorarkréaften).

Unterstiitzung, Beratung und Begleitung von Aktionen und Projekten zu Medien- und
Spielpadagogik und zur Gewaltpravention.

Erstellen und Bereitstellen von Informationsmaterial und Arbeitshilfen, z. B. Hilfen, Tipps
und Empfehlungen zum Jugendschutz bei Veranstaltungen.

Beteiligung an Jugendschutzkontrollen des Amtes fir 6ffentliche Ordnung und der Polizei.

Das Thema ,Medienkompetenz” erhalt ein besonderes Gewicht. Ein kritischer und bewuss-
ter Umgang mit den Inhalten der digitalen Medien ist Bestandteil des ,Erzieherischen Kin-
der- und Jugendschutzes”.
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Buldungsaunftrag

Lesewerkstatt
BBzB, donnerstags 17.30 Uhr bis 19.00 Uhr

Beratung zu Bewerbung, Schule & Co.

Dauerangebot der Freizeittreffs

~Wer Bewerbungen schreiben muss,
bekommt Unterstiitzung”

OT Zweckel, Jugendbereich

HausaufgabenspaB — Unterstiitzung beim
Lernen, auch am Computer

Internationales Madchenzentrum, montags bis
donnerstags 15.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Schulische Forderung von Kindern und Jugendlichen
Interkulturelles Bildungszentrum Gladbeck e.V,

Dauerangebot



Warum tun wir das?

Wegen unseres Bildungsauftrages.

Was ist daran besonders?
dirfen, nicht missen
entspannen, nicht leisten
soziale Kompetenzen starken
Inhalte und Werte vermitteln

barrierearm und kostenfrei



8 Themen der Kinder- und Jugendarbeit

8.1 AuBerschulische Bildung

Kinder- und Jugendférderung bietet im Rahmen ihres Bildungs- und Erziehungsauftrages
vielfache Lernmdoglichkeiten auBerhalb der Schule. Diese Lernfelder sind vor allem gekenn-
zeichnet durch einen hohen Grad an Selbstbestimmung und Selbstorganisation der Madchen
und Jungen. In der Literatur zu den Arbeitsbereichen der Kinder- und Jugendarbeit ist mitt-
lerweile unbestritten, dass der Uiberwiegende Teil der Lernerfahrungen im Jugendalter an
auBerschulischen Orten geschieht. Die Fachkrafte in den Jugendverbanden und Kinder- und
Jugendeinrichtungen wissen um die Bedeutung auBerschulischen Lernens und kreieren An-
gebote im Hinblick auf mogliche Lerneffekte. Viele Schliisselkompetenzen werden im auBer-
schulischen Bereich gelernt oder verfeinert.

Das Bundesjugendkuratorium pragte schon 2002 den Leitsatz ,Bildung ist mehr als Schule”
und entwickelte Vorschlage, die die Akteurinnen und Akteure der Kinder- und Jugendarbeit
motivieren sollten, in Kooperationen mit Schulen ein umfassendes Bildungsangebot fir Kin-
der und Jugendliche zu installieren. In der Diskussion um Kooperationsformen mit der Institu-
tion Schule stellten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Jugendverbande und der offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit die Eigenstandigkeit der Bildungsprozesse in der Kinder- und
Jugendarbeit dar. Die Bedenken von Vereinnahmung durch das schulische System waren zum
Teil berechtigt, zum Teil unbegriindet. Nun nach vielen Jahren Erfahrungen mit unterschiedli-
chen Modellen der Zusammenarbeit gelingt es in kooperativen Arrangements, zum Lerner-
folg von Kindern und Jugendlichen beizutragen. Nicht zuletzt haben beide Handlungsfelder
voneinander lernen konnen.

Nach wie vor ist der Schulerfolg von Kindern und Jugendlichen durch ihre Herkunft bestimmt.
Benachteiligungen im Lebensumfeld, die wesentliche Auswirkungen auf einen guten Bil-
dungsabschluss haben, kdnnen in den unterschiedlichen Schulformen nicht immer berick-
sichtigt werden.

Im 14. Kinder- und Jugendbericht der Bundesregierung ist Folgendes zu lesen: ,Kinder- und
Jugendhilfe und Schule stellen zwei institutionelle Orte dar, die die Bildungsbiografien von
Kindern und Jugendlichen mit jeweils unterschiedlichem Auftrag und verschiedenen Ausrich-
tungen pragen. Dabei steht die Kinder- und Jugendhilfe vor einem Dilemma: Einerseits ist sie
bestrebt, ungleiche Bildungschancen, die auf spezifischen informellen Kontexten des Auf-
wachsens resultieren zu kompensieren, andererseits besteht der sozialpadagogische Zugang
zum Bildungsgeschehen genau darin, informelle Bildungsangelegenheiten (z. B. in der Fami-
lie, Peers etc.) zu starken und zu férdern und auf diese Weise eine starke und letztlich még-
licherweise kontraproduktive Formalisierung informeller Bildungsprozesse zu verhindern”.
(14. Kinder- und Jugendbericht 2013, S. 403, S. 369).

In diesem Zusammenhang kommt dem so genannten Peers eine entscheidende Rolle zu. Fir
Kinder und in besonderem MalBe fiir Jugendliche stellen Gleichaltrige (Peers) Freundinnen
und Freunde den MafBstab dar, an dem sie sich orientieren wollen. Studien zur Peer Group
Education konnten nachweisen, dass Lernprozesse erfolgreicher und nachhaltiger geschehen,
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wenn sie selbst initiiert sind und im sozialen Geflige von Gleichaltrigen geschehen. Gemein-
sames Erleben und gemeinsames Lernen in nonformalen und informellen Kontexten sind
feste und bestimmende Elemente der Kinder- und Jugendarbeit in all ihren Auspragungen.
Eine gelingende Kinder- und Jugendarbeit/Jugendférderung bedient sich dieses Wissens, um
gute Lernbedingungen fir die Kinder und Jugendlichen zu schaffen.

Im folgenden Zitat des 14. Kinder- und Jugendberichts wird dieses deutlich: ,Trotz einer kriti-
schen Haltung gegenilber der Kinder- und Jugendarbeit ist unstrittig, dass die Bedeutung
dieser auBerschulisch angelegten padagogischen Arbeit im Kontext des Aufwachsens junger
Menschen durchaus gestiegen ist und die Kinder- und Jugendarbeit hilfreiche Funktionen fir
die Orientierung junger Menschen wahrnimmt (vgl. exemplarisch Rauschenbach u. a. 2010).
Denn als Ort auBerschulischer Bildung, der sie immer schon war, hat sie in den letzten Jahren
durchaus die Qualitat entwickelt, dass sie junge Menschen zusammenfihrt, ihnen Raume
gibt, Gelegenheitsstrukturen eréffnet und sie in der Entwicklung ihrer Personlichkeit fordert.”
(14. Kinder- und Jugendbericht 2013 S. 317)

Die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendférderung
sind sich bewusst, dass ihre Arbeit und ihr Engagement eine bedeutende Grundlage zur Bil-
dung von jungen Menschen ist. Zielsetzung des Bildungsauftrages ist es, junge Menschen zu
befahigen, ihre personlichen und sozialen Lebensbedingungen selbst zu erkennen, ihre ge-
sellschaftlichen Interessen durchzusetzen und die Demokratisierung in allen Bereichen zu
verwirklichen. Die Erkenntnis, dass % des nachhaltig Gelernten auBerhalb der formalen Bil-
dungsinstitutionen erworben wird, verweist darauf, dass der politischen und sozialen Bildung
in den Kinder- und Jugendverbanden und in den offenen Einrichtungen der Jugendférderung
bei der Bildungs-, Wissens- und Sozialkompetenzvermittlung eine besondere Rolle zukommt.

Die vielfdltigen Aktivitaten, BildungsmaBnahmen und politischen Aktionen in diesem Arbeits-
feld tragen zur Information und Aufklarung Gber die Welt, zur gesellschaftlichen Bewusst-
seinsbildung und zum Eintreten fir die eigenen Interessen von Kindern und Jugendlichen bei.
Ferner werden dabei in einem hohen MaBe soziale Kompetenzen erlernt und eingelibt. Zu
diesem Bildungsbereich gehort beispielsweise auch das Wissen Gber Weltreligionen und die
Forderung einer toleranten Einstellung gegenuiber Andersglaubigen.

Die politische und soziale Bildung von Kindern und Jugendlichen ist unbestritten eine zentra-
le Aufgabe flr eine Gesellschaft, deren Zukunft immer mehr von der Gestaltungsfahigkeit
ihrer Blirgerinnen und Birger abhangt. Je komplexer die politischen und gesellschaftlichen
Zusammenhange werden, desto dringender wird es, die nachwachsende Generation mit den
Fahigkeiten auszustatten die sie braucht, um selbstbestimmt, verantwortungsbewusst und
demokratisch handeln und nachhaltige Entscheidungen treffen zu kénnen. Zu den Grundzi-
gen und Wesensmerkmalen einer allgemein gesellschaftlichen Bildung im Bereich der Ju-
gendarbeit gehoren:

e Ganzheitlichkeit des Bildungsprozesses
e Freiwilligkeit
e Lernen in Peer Groups

e Selbstbildung, Selbstwirksamkeit
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e Lebenswelt- und Handlungsorientierung

e Beteiligung der Zielgruppe bei der Planung und Durchfiihrung von Aktivitaten, ggfls.
Selbstorganisation

In der Gladbecker Kinder- und Jugendarbeit hat die politische und soziale Bildung einen ho-
hen Stellenwert. Die Trager der Gladbecker Jugendarbeit bieten in Seminaren, Projekten und
Kursen Bildungsangebote, die in alltdglichen Situationen Anregungen fir informelle Bil-
dungsprozesse geben. In diesen setzen sich junge Menschen freiwillig mit sich und anderen
auseinander und machen Erfahrungen, die zur Weiterentwicklung ihrer Personlichkeit und
ihres Lebensentwurfes beitragen.

Die Inhalte der Gladbecker Kinder- und Jugendférderung orientieren sich an folgenden Bil-
dungsthemen:

o Interkulturelles Leben

e Schul- und Ausbildung, Bewerbungen

e Okologie und soziales Engagement

e Madchen- und Jungenbildung, Diversitat

e Medienkompetenz

e Demoratieerziehung (Rechtsextremismus, Salafismus, Linksextremismus)

In der Offenen Kinder- und Jugendarbeit wird insbesondere der Aspekt des sozialen Lernens
gefordert. In der Gemeinschaft mit anderen Kindern und Jugendlichen sind permanent Aus-
handlungsprozesse nétig. Kommunikation und Kommunikationsfahigkeit werden dadurch
noch erweitert und Empathie gelibt. Zusammen mit verschiedenen Partizipationsansatzen
bietet diese soziale Bildung auch eine Basis fiir politische Bildung. Gerade fir die Zielgruppe
der sozial Benachteiligten werden somit bedeutende personliche Lebenserfahrungen vermit-
telt, die eine Integration maBgeblich fordern und unterstitzen.

Die bereits bestehenden Angebote der Jugendverbande sind durch weitere zeitgemaBe und
niederschwellige Angebote und Ansatze zur gesellschaftlichen Bildung fiir bildungsfernere
Zielgruppen zu erganzen. Diese Angebote sollen sich insbesondere an junge Migrantinnen
und Migranten sowie junge Menschen aus prekaren Familiensituationen richten, die durch
bisherige Angebote nur unzureichend angesprochen wurden. Diese Zielgruppe wird in der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit mit ihren niederschwelligen Angeboten bereits besser
erreicht. Hier geht es darum, mit regelmaBiger Projektarbeit noch tiefer einzusteigen und
Madchen und Jungen somit auch fiir ein Engagement aul3erhalb der Jugendeinrichtungen zu
motivieren und zu starken.
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8.1.1 Jugendkunstschule der Stadt Gladbeck

Die Jugendkunstschule ist eine Einrichtung der kulturellen Kinder- und Jugendbildung
und ist organisatorisch dem kommunalen Kulturamt angegliedert.

Zielefiihrende Ausrichtung der padagogischen Angebote

e Die Jugendkunstschule ermdglicht Kindern und Jugendlichen handwerkliche, gestalte-
rische und klnstlerische Anlagen und Fahigkeiten zu erkennen und zu entwickeln.

e Die Jugendkunstschule fordert soziale und kulturelle Kompetenzen, um Kindern und
Jugendlichen so die Teilhabe am kiinstlerisch-kulturellem Leben der Gesellschaft zu
ermoglichen.

e Die Jugendkunstschule ist bestrebt, Kinder und Jugendliche aller sozialen Schichten
und in unterschiedlichen Lebenssituationen zu erreichen.

Handlungsschritte

e Die Jugendkunstschule bietet zweimal jahrlich ein umfangreiches Programm mit wo-
chentlichen Kursen, Wochenendworkshops und Ferienprojekten in den Sparten Bil-
dende Kunst (Malen und Zeichnen, Plastisches Gestalten), Theater, Literatur und Me-
dien, sowie Textilkunst, wobei Angebote der bildenden Kunst bisher den Schwerpunkt
bilden. Die anderen Sparten sollen weiter ausgebaut werden. Die Freude am kunstleri-
schen Schaffen steht dabei im Vordergrund.

e Die Jugendkunstschule ist bestrebt, die kommunale Netzwerkarbeit z.B. mit Partnern
aus den Bereichen Jugendhilfe, Schule, Kultur und Freizeit weiter auszubauen.

Evaluation

e Die Jugendkunstschule nimmt am landesweiten Wirksamkeitsdialog der kulturellen
Jugendarbeit teil.

e Die Kursleiterinnen und Kursleiter sind in standigem Kontakt zu den Kindern und Ju-
gendlichen, um Wiinsche und Ideen aufzunehmen und umzusetzen. Ideen fiir neue
Kurs- und Workshopinhalte werden bei der jeweils nachsten Programmplanung be-
ricksichtigt.

8.2 Inklusion / Diversitat

Die Kinder- und Jugendférderung postuliert in ihrer Grundausrichtung, dass sie offen ausge-
richtet ist und sich ihre Angebote im Freizeit- und Bildungsbereich an alle jungen Menschen
richtet. Die Entwicklung des jungen Menschen zu férdern und ihn auf dem Weg zu einem
selbstbestimmten und eigenstandigen Leben zu unterstitzen, ist ein Auftrag, die die Pada-
gogik der Kinder- und Jugendférderung in ihren Konzepten als Querschnittsaufgabe veran-
kert hat. Inklusion impliziert diesen Auftrag.

Inklusion als Querschnittsaufgabe baut demnach auf den Grundlagen der Kinder- und Ju-
gendforderung auf. Um den Weg zu einer gelingenden Inklusion zu beschreiten, werden
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praktische Losungen in den Blick genommen. Die Strukturen der Kinder- und Jugendarbeit
werden genutzt und kdnnen erweitert werden. Kooperationen mit Einrichtungen der Behin-
dertenhilfe, wie z.B. der ortlichen Lebenshilfe, kdnnen dazu beitragen, Barrieren zwischen den
separierten Arbeitsfeldern zu mindern und Berlihrungsangste der Kinder, Jugendlichen und
Fachkrafte abzubauen.

Die Gladbecker Kinder- und Jugendforderung mit ihren Einrichtungen ist ein Ort, an dem die
Diversitat aller jungen Menschen anerkannt und positiv aufgenommen wird. Die Unterschei-
dung und Anerkennung von jungen Menschen und ihren individuellen Merkmalen ist eine
Selbstverstandlichkeit. Diversitat bezieht sich auf folgende Dimensionen: Kultur, Ethnie, Alter,
Geschlecht, sexuelle Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung.

Das Thema ,diverse Lebensformen” wird in einem zu tolerierenden und wertschatzenden
Sinn in die padagogische Arbeit bei den Gladbecker Tragern der Kinder- und Jugendférde-
rung aufgenommen.

Diversitat ist damit ein entscheidender Bestandteil von Inklusion und muss einen alltagsinte-
grierten padagogischen Arbeitsansatz leben. Alltagsintegrierte padagogische Arbeit heiBt
konkret: Haltung und Sensibilitat fir die Anerkennung von Unterschieden und individuellen
Merkmalen muss vorgelebt und vermittelt werden. Kinder- und Jugendférderung hat die
Aufgabe die humanistischen Werte von Toleranz und Akzeptanz sowie die Grenze der Akzep-
tanz zu vermitteln.

8.3 Partizipation und Beteiligung

Offene Kinder- und Jugendarbeit, Jugendverbandsarbeit und die Arbeit des Kinder- und Ju-
gendrates bieten Freirdume fir Eigeninitiative und Selbstorganisation. Damit verbunden sind
weit gefacherte Moglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung und Beteiligung anstelle des passi-
ven Konsums.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinder- und Jugendarbeit und des Kinder- und Ju-
gendrates, verstehen es als ihre Aufgabe, den Kindern und Jugendlichen diese Kenntnisse zu
vermitteln und sie zur Mitwirkung zu befédhigen. Partizipation ist auch ein Bildungsauftrag der
Jugendeinrichtungen, der Jugendverbandsarbeit und des Kinder- und Jugendrates.

Partizipation und Beteiligung von Kindern und Jugendlichen zielt darauf ab, Madchen und
Jungen einzubeziehen und ernst zu nehmen in den Belangen, die fir sie entscheidend sind.
Uber die alltidgliche Beteiligung in den besuchten Institutionen wie Schule und Jugendeinrich-
tung hinaus geht es auch um besondere Projekte, um Kinder und Jugendliche teilhaben zu
lassen - etwa an der Entwicklung ihres Stadtteils oder der Planung von neuen Freizeitangebo-
ten. Teilhabe kann in diversen Kategorien stattfinden — von der niederschwelligen Alltagspar-
tizipation Uber die Teilnahme an Demonstrationen oder Projekten bis hin zu Engagement
oder Mitgliedschaft in einem Verein, Jugendverband oder einer anderen Gruppierung.

Die Kinder- und Jugendarbeit geht davon aus, dass junge Menschen selbst Uber Losungs-
moglichkeiten verfliigen, um sich an Entscheidungsprozessen zu beteiligen. Die Raume und
Moglichkeiten, die Kinder- und Jugendarbeit fiir ihre Ziele anbieten kann, sind Lernorte zur
Einlbung von Verantwortungsiibernahme und selbstbestimmtem Handeln. Sie starkt die Kin-
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der und Jugendlichen darin, Losungskompetenzen zu erwerben und begleitet und reflektiert
Umsetzungsstrategien und dient damit dem Eintiben demokratischer Beteiligungsstrukturen.

Die grundlegende Voraussetzung fir eine gelingende Partizipation von Kindern und Jugend-
lichen liegt im Wesentlichen darin, Beteiligung als standigen Lernprozess fir alle Beteiligen zu
begreifen.

In der Kinder- und Jugendarbeit treffen Madchen und Jungen einer Einrichtung die Entschei-
dungen, die sie selbst und die Gemeinschaft angehen, gemeinsam mit den Fachkréaften.

Partizipation ist als ein in mehreren Stufen verlaufender Entwicklungsprozess anzusehen: mit-
denken, mitreden, mitplanen, mitentscheiden, mitgestalten.

Kinder und Jugendliche sind Experten in eigener Sache. Um jedoch mit groBeren Gruppen
junger Menschen ein Verstandnis Uber die Beurteilung von Sachverhalten oder Ergebnisse
und Handlungen zu erreichen, sind eine Vielzahl von Methoden und Kenntnisse erforderlich.

Klassische Beteiligungsmodelle werden entsprechend der Partizipationspadagogik in allen
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen sowie im Kinder- und Jugendrat eingesetzt. So wer-
den Madchen und Jungen in Entscheidungsprozesse einbezogen. Dabei zeigt sich, dass je
nach Besucherstruktur stark sprachlastige Formen (z. B. Foren, Sprecherwahlen und Befra-
gungen) nur eingeschrankt zielfihrend sind. Andere niederschwellige Partizipationsmetho-
den (z. B. Beteiligung bei der Planung von Freizeiten, Ausfligen und methodische Ansatze
aus Theaterpadagogik) sind hier besonders erfolgreich. Sie sollen Jugendlichen Selbstbe-
wusstsein vermitteln und bildungsfernere Teilnehmerinnen und Teilnehmer befdhigen, sich
auszudricken. Somit wirken diese Methoden u. a. integrierend. Bildung und Beteiligung ha-
ben so eine sich erganzende Kompenente.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinder- und Jugendarbeit verstehen es als ihre Auf-
gabe, den Kindern und Jugendlichen diese Kenntnisse zu vermitteln und sie durch politische
Bildung zur Mitwirkung und Beteiligung zu befdhigen. Somit ist Partizipation auch als &ffent-
licher Bildungsauftrag der Jugendeinrichtungen und Jugendverbandsarbeit zu verstehen.

Um diese Mitwirkung in den Einrichtungen zu gewahrleisten, hat die Arbeit mit Madchen und
Jungen vielfdltige Angebotsformen entwickelt, die den passenden institutionellen Rahmen fir
Beteiligung bieten. Jugendvollversammlungen, Kinderkonferenzen, Jugendrate, Klubaktive,
Nutzerinnen- und Nutzerbefragungen und Kummerkasten sind hier nur einige ausgewahlte
Beispiele.

Verschiedene Beteiligungsangebote von Seiten der Jugendverbande, der Jugendfreizeitein-
richtungen und des Jugendrates stehen den jungen Menschen offen. Gladbeck vertritt dabei
die Strategie des Partizipationsmixes. Viele Wege der Beteiligung von Madchen und Jungen
sind gegeben, gewlinscht und erfahren Unterstitzung.

Einige Beispiele gelungener Partizipation:
e Kinderkonferenzen in den Stadtteilen Rentfort, Brauck und Gladbeck Ost

¢ Jugendvollversammlungen in den Jugendeinrichtungen
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e Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an der Planung Spielplatz
e Workshop des Kinder- und Jugendrates

Die Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit sowie die Jugendverbandsarbeit nehmen
diese Anforderungen auf, in dem sie einerseits Ausgangsort flr die Aneignung und Mitge-
staltung des Lebensumfeldes im Sozialraum sind, andererseits sind die Einrichtungen selbst
so gestaltet, dass die Madchen und Jungen ein moglichst hohes MaB an Beteiligung und
Mitwirkung wahrnehmen kénnen.

Die Trager der offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie die Jugendverbandsarbeit erstellen
Konzepte und orientieren sich an folgenden Zielen:

e Unterschiedliche Beteiligungsformen fir die entwicklungsgemaBe Beteiligung von Mad-
chen und Jungen werden konzipiert (z. B. Umsetzung sozialraumlicher Umfeldanalysen mit
Kindern und Jugendlichen).

e Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Madchen- und Jungenarbeit bilden sich bezliglich
verschiedener Methoden der Partizipation von Kindern und Jugendlichen fort.

e FiUr die Kinder- und Jugendarbeit werden Qualitatsmerkmale fir die Partizipation von
Madchen und Jungen entwickelt.

e In den Einrichtungen der Madchen- und Jungenarbeit sowie der Jugendverbandsarbeit
werden Ansprechpartner und Ansprechpartnerinnen benannt.

e Die wesentlich niederschwellig angelegte Partizipationspadagogik in den Jugendeinrich-
tungen ist flaichendeckend etabliert. Den jeweiligen Umfang und die Qualitat der Partizipa-
tionsarbeit gilt es jedoch, differenziert darzustellen und gelungene Partizipationsprojekte
der Offentlichkeit regelmaBig zugénglich zu machen.

Das Ziel der Partizipation — also der Teilhabe von Kindern und Jugendlichen an Entschei-
dungsprozessen — insbesondere in den sie betreffenden Bereichen, wird in allen Bereichen
der Jugendférderung verfolgt. Dabei wird ein projektorientierter Ansatz favorisiert, der sich
eng an den Lebenswelten der Kinder und Jugendlichen orientiert. Dadurch wird eine Umset-
zung von Ideen und Anregungen ermoglicht und so die Motivation von Kindern und Jugend-
lichen sich einzubringen gestarkt. Weiterhin kdnnen Angebote und Planungsprozesse be-
dirfnisorientiert gestaltet und Ressourcen zielgerichtet eingesetzt werden.

Dem Kinder- und Jugendrat sowie den Kinder- und Jugendeinrichtungen kommt eine beson-
dere Rolle im Bereich der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen zu, da sie fast taglich mit
ihnen Kontakt haben. Hier bieten sich insbesondere in der Programmplanung zahlreiche Be-
teiligungsmaoglichkeiten.

8.4 Integration und interkulturelle Offnung

Die demografische Entwicklung zeigt deutlich, dass die Integration der hier lebenden Kinder
und Jugendlichen eine wesentliche gesellschaftliche Aufgabe ist.
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Im Jahr 2020 hatten 58% der Kinder und Jugendlichen unter 18 Jahren in Gladbeck einen
Migrationshintergrund (Stand 31.03.2020, Quelle: GKD-Radar).

Durch den im § 1 des SGB VIII nominierten Auftrag ist die Kinder- und Jugendarbeit mit ih-
rem vielfaltigen Leistungsspektrum in besonderem MaBe herausgefordert. Sie verfiigt tber
Ressourcen, die zur Entwicklung aller Heranwachsenden beitragt.

Die Arbeit mit Madchen und Jungen mit Migrationshintergrund in Gladbeck bildet traditionell
einen besonderen Schwerpunkt. Ein GroBteil der Besucherinnen und Besucher der offenen
Einrichtungen stammt aus Familien mit Zuwanderungshintergrund.

Die interkulturelle Arbeit mit Madchen und Jungen hat die Aufgabe, zwischen den verschie-
denen Kulturen zu vermitteln und zu verbinden. Integration darf nicht als Anpassung an die
vorherrschende deutsche Kultur verstanden werden. Sie verlangt ebenso die Bereitschaft, die
jeweils andere Kultur besser zu verstehen und ihr ndher zu kommen. Interkulturelle Kinder-
und Jugendarbeit richtet sich somit nicht nur an Madchen und Jungen aus Zuwandererfami-
lien, sondern gleichermaBen an alle hier lebenden Kinder und Jugendliche.

Der Integrationsprozess beinhaltet:

e Chancengleiche Teilhabe

e Teilnahme und Partizipation an allen gesellschaftlichen Ressourcen

e Aktive Mitgestaltung gesellschaftlicher und politischer Entscheidungsprozesse sowie die
damit verbundene Verantwortungsiibernahme

Diversitat der Kulturen, Pluralitdt und Heterogenitat der unterschiedlichen Lebenswelten von
Kindern, Jugendlichen und ihren Familien sind als Normalitdt anzuerkennen. Dementspre-
chend sollen die Leistungen der Kinder- und Jugendarbeit ausgebaut werden. Unterschiedli-
che Lebensformen, Geschlecht, Herkunftsland, Sprache, Kultur, Religion, Schichtzugehérig-
keit, Familienstruktur, Erziehungsstil, Bildungshintergrund usw. sind als individuelle Faktoren
in die Planungen der Kinder- und Jugendarbeit mit einzubeziehen.

Interkulturelle Kompetenz ist eine zentrale Schlisselqualifikation fir die Gestaltung unserer
multi-ethnischen Gesellschaft. Vor diesem Hintergrund wurden und werden verstarkt Kon-
zepte der interkulturellen Offnung auch in der Kinder- und Jugendarbeit eingefiihrt. Die Ver-
mittlung interkultureller Kompetenz ist nach entwicklungspsychologischen Aspekten, gerade
fur die Altersgruppe der Acht- bis Zwdlfjahrigen sinnvoll, da in diesem Alter grundlegende
kognitive Kompetenzen, Moral und Wertvorstellungen erworben werden. Interkulturelle Ar-
beit sorgt dafir, Eigen- und Fremderfahrungen zu reflektieren, das Fremde als gleichwertig zu
erleben und ihm mit Akzeptanz und Interesse zu begegnen. Denn nur wer selber stark und
gefestigt ist, kann sich auf Fremdes einlassen und Spannungen aushalten. Vor allem in Sozial-
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raumen und Stadtteilen, die durch eine Vielzahl verschiedener Kulturen gepragt sind, ist es
wichtig, den Schwerpunkt interkulturelle Jugendarbeit zu besetzen und mit innovativen Pro-
jekten zu qualifizieren. So kann eine Integration der Madchen und Jungen gelingen.

Unter interkultureller Kompetenz versteht man die Fahigkeit, im Bewusstsein eigener kulturel-
ler Pragungen auf der Grundlage von Empathie und eines generellen Reflektionsvermdgens
wirksam und angemessen in interkulturellen Situationen zu kommunizieren. Individuelle
Handlungskompetenz zeichnet sich neben Offenheit, Respekt und Unvoreingenommenheit
gegenuber anderen Kulturen und Weltanschauungen auch durch migrationsspezifisches Wis-
sen aus. Die Fachkréfte in der Kinder- und Jugendarbeit missen UGber entsprechende interkul-
turelle Kompetenz verfiigen, um den Anforderungen der Heterogenitdt von Kindern und Ju-
gendlichen gerecht zu werden.

Die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sollten Gber fachliches Wissen aus fol-

genden Bereichen verfiigen:

e andere Kulturen, Weltanschauungen und Religionen

e Grunde und Folgen von Migration

e Lebenslagen von Menschen mit Migrationshintergrund

e rechtliche Regelung zur Situation von Migrantinnen und Migranten wie z.B. Aufenthalts-
recht, Einblrgerung etc.

Interkulturelle Kompetenz umfasst Wissen und professionelle soziale Handlungskompetenz

gleichermaBen und ist das Ergebnis eines stéandigen Lern- und Entwicklungsprozesses, der

nicht in singuldren WeiterbildungsmaBnahmen erreicht werden kann.

Abhdngig vom Sozialraum zeigt sich Interkulturalitat auf verschiedenste Weise und mehr
oder weniger stark. Ziel ist es, generell in allen Einrichtungen der Jugendarbeit eine hdhere
Sensibilitat der Einzelnen im Umgang miteinander, mehr Wertschatzung anderer Sichtweisen
und ein kritischeres Augenmerk auf tradierte Zuordnungen und Klischees zu erreichen.

Vor allem in Sozialrdumen und Stadtteilen, die durch eine Vielzahl verschiedener Kulturen
gepragt sind ist es wichtig, den Schwerpunkt interkultureller Jugendarbeit zu besetzen und
mit innovativen Projekten zu qualifizieren, so dass eine Integration der Madchen und Jungen
gelingen kann.

Eine Zusammenarbeit mit Migrantinnen- und Migrantenselbstorganisationen und den Ju-
gendeinrichtungen sollte ausgebaut werden.

In den Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit finden téglich Begegnungen von
Menschen mit und ohne Migrationshintergrund statt. Kinder- und Jugendarbeit kann durch
ihre vielschichtigen und flexiblen Angebote strukturellen und individuellen Defiziten entge-
genwirken. Die Aneignung einer Kultur, der Wertschatzung und des sozialen Zusammenhal-
tes ist daher zwingende Voraussetzung, um zur Chancengleichheit und Teilhabe beizutragen.
In der alltaglichen Arbeit vieler Jugendeinrichtungen ist oftmals die Arbeit mit jugendlichen
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Migrantinnen und Migranten aus sozial benachteiligten Lebenslagen eine standige Heraus-
forderung. Offene Kinder- und Jugendarbeit ermdglicht sensible Unterstiitzung und Beglei-
tung fur junge Menschen in ihrer Ambivalenz zwischen ihrer Gebundenheit an die Familie
und der Entwicklung eigener Vorstellungen. Die Entwicklung von Lebensplanen und Ent-
scheidungsfindungen finden hier Unterstitzung.

Kinder- und Jugendeinrichtungen stellen wie auch die Jugendverbande den Rahmen fir br-
gerschaftliches Engagement, insbesondere von jungen Menschen mit Migrationshintergrund,
zur Verfligung. Sie bieten mit ihren auBerschulischen Bildungsangeboten und Projekten neue
lern- und altersgerechte Entfaltungs- und Begegnungsmaoglichkeiten mit Gleichaltrigen un-
terschiedlicher Herkunft an.

Daruber hinaus werden Kinder und Jugendliche in demokratischen und weltoffenen Haltun-
gen gestarkt. Angebote und Projekte zur Uberwindung von Fremdenfeindlichkeit und Ras-
sismus weiter zu entwickeln sowie Radikalisierung und Selbstethnisierungstendenzen unter
Migrationsjugendlichen entgegen zu wirken. Die sozialraumliche Arbeit bietet einen guten
Rahmen fir die interkulturelle Arbeit der Kinder- und Jugendeinrichtungen, da sie einen Blick
in spezifische Lebenslagen ermdglicht und eine Vernetzung der Jugendhilfeangebote garan-
tiert.
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Wurk somiceit

Strukturdatenerhebung von Angeboten

der offenen Kinder- und Jugendarbeit

Erhebung durch it.NRW, Zulieferung durch
die einzelnen Einrichtungen

Erhebung Besuchendenanzahl, Offnungstage,

Alters- und Gendergruppen

Erhebung durch die einzelnen Einrichtungen

Berichterstattung im Rahmen
des Fordermittelcontrolling

Erhebung durch das MKFFI, durch den LWL,
durch die Stadt Gladbeck

Berichterstattung im Jugendhilfeausschuss
der Stadt Gladbeck



Warum tun wir das?

Um vom Bauchgefihl zum Wissen zu gelangen,
dadurch, dass wir Herausforderungen und Bedarfe
verstehen.

Um die Wirkung unserer Arbeit in den Blick zu
nehmen,dadurch, dass wir uns Wirkungsziele setzen.

Um die Wirkung unserer Arbeit zu analysieren,
dadurch, dass wir sie Uberprifbar machen.

Um die Wirkung unserer Arbeit zu messen,
damit wir sie verbessern konnen.



9 Schwerpunktsetzung / Arbeitsfelder / ineinandergreifendes Baukasten-
system

9.1 Entwicklung von Zielen, MaBnahmen und Messkriterien

Die einzelnen Schwerpunkte und Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendarbeit sind keine iso-
liert durchzufiihrenden Angebote. Es handelt sich um einen Kanon von Angeboten, der seine
Wirkung erst im Zusammenspiel, wie ein in sich erganzender Baukasten an Angeboten, ent-
faltet. So kann das Angebot ,gemeinsam Kochen” den Umgang mit digitalen Medien mit
aufnehmen, die kritische Betrachtung und reflektierende Informationsgewinnung aus den
vorhandenen Medien betrachten und durch das gemeinsame Handeln (gemeinsam Kochen)
soziale Kompetenz erlernen. Die padagogische Begleitung durch die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Einrichtung vermitteln durch einen niederschwelligen Zugang zu den Kindern
und Jugendlichen Werte wie Toleranz und gegenseitige Wertschatzung.

Das ineinandergreifende Baukastensystem der padagogischen Angebote bedarf einer tber-
legten Planung. Bestenfalls sollte das planende Team sich eine Antwort darauf geben ,wa-
rum” machen wir welche Angebote fir die Besucher und Besucherinnen der Einrichtung. Erst
dann macht es Sinn, sich Ziele, MaBnahmen und Messkriterien aus dem ineinandergreifen-
den Baukasten zu entwickeln. Zur Erreichung jedes Zieles sollte ein Verantwortlicher genannt
werden.

9.2 Vernetzung

Die Gladbecker Kinder- und Jugendférderung des offentlichen Tragers als auch der freien
Trager sind Akteure im umfangreichen Netzwerk der sozialen Dienste, des Gesundheitswe-
sens und der weitreichenden Jugendhilfe in Gladbeck. Als Teil des Gladbecker Netzwerkes ist
die Kinder- und Jugendférderung ein aktiver Part der kommunalen Praventionskette.

Basierend auf der Teilnahme an stadtweit organisierten Arbeitskreisen und Gremien findet ein
regelmaBiger und gegenseitiger Austausch statt. Hier werden MaBBnahmen koordiniert und
abgestimmt. Hauptkoordinierungsgremium der Kinder- und Jugendforderung ist die ortliche
Arbeitsgemeinschaft ,Jugend” gemaB § 78 SGB VIII. Wichtige weitere Gremien sind der Ar-
beitskreis Jungen und die Arbeitsgemeinschaft ,Madchen” gemaB § 78 SGB VIII.

Die Kinder- und Jugendférderung ist kein isolierter Teil der Jugendhilfe. Eine bereichstber-
greifende Vernetzung mit den ,Hilfen zur Erziehung” ist themenbezogen auszubauen und zu
pflegen. Partner der Vernetzung sind die sozialen Dienste des &ffentlichen Tragers und der
freien Trager der Jugendhilfe.
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Die Vernetzung hat hier das Ziel, konzentrierte MaBnahmen zur Begleitung, Férderung und
Unterstitzung von Kindern, Jugendlichen und ihren Familien zu erstellen. Als Beispiel seien
genannt: Unterstitzung von Kindern und Jugendlichen mit psychisch und suchtkranken El-
tern, Begleitung in Jugendgerichtsverfahren. Hier hat die Jugendférderung haufig einen di-
rekten und niederschwelligen Zugang zu den Kindern und Jugendlichen.

Seit 2005 besteht das Gladbecker Blindnis fir Familie — Erziehung, Bildung, Zukunft mit den
themenbezogenen Werkstatten. Die Werkstatten biindeln einen GroBteil des 6rtlichen Netz-
werkes. Neben Vertreterinnen und Vertretern der verschiedenen Trager, nehmen auch weite-
re Akteure der Stadtgesellschaft teil. Dazu gehdren Vertreterinnen und Vertreter weiterer
Teile der Stadtverwaltung, der verschiedenen Schulformen und Sportvereine, der Wohlfahrts-
verbande, der Migrantenselbstorganisationen und der lokalen Politik. Die Teilnahme von Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinder- und Jugendférderung ist als fachbezogene Berate-
rinnen und Berater sowie Mitwirkende von besonderer Wichtigkeit.

Neben der kommunalen Vernetzung pflegen die Trager der Kinder- und Jugendférderung
eine landesweite Teilnahme an fachorientierten Treffen. Die Struktur dieser Vernetzung ist
haufig an der Tragerstruktur orientiert und beinhaltet in der Regel eine fachliche Weiterbil-
dung.

Eine Vernetzung ist nur so gut, wie die einzelnen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kin-
der- und Jugendforderung die Netzwerke kennen und sich selbst als Teil des Netzwerkes
wahrnehmen. Es macht von daher Sinn, dass die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinder-
und Jugendférderung auch an den verschiedenen Treffen der Netzwerke teilnehmen.

9.3 Betreuung und Bildung iiber Mittag

Gladbeck ist eine arme Stadt. Der Familienbericht 2017 hat dies noch einmal deutlich darge-
stellt. 28% der in Gladbeck lebenden Familien sind arme Familien. Zu einem nicht unerhebli-
chen Teil sind es Kinder und Jugendlichen aus diesen Familien, die die Einrichtung der Kin-
der- und Jugendfoérderung besuchen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinder- und Jugendeinrichtungen machen seit Jah-
ren die Erfahrung, dass das Angebot ,Betreuung und Bildung Uber Mittag” fir viele Kinder
und Jugendliche ein substanzieller Bestandteil ihrer Tagesstruktur ist. Haufig erleben die Kin-
der eine emotionale und finanzielle Armut in ihren Familien, so dass eine zusatzliche Versor-
gung mit Lebensmitteln in der Mittagszeit auch zur gesunden Versorgung der Heranwach-
senden beitrdgt. Hunger ist eine nicht seltene Erscheinung bei Kindern, die zur Mittagszeit die
Einrichtungen aufsuchen.
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Die geringen Ressourcen der Eltern sind nicht nur 6konomischer Art. Aus der Sozialforschung
ist bekannt, dass eine 6konomisch angespannte Situation in den Familien haufig mit einer
prekaren Bildungssituation der Eltern einhergeht. Uber die Methode der gemeinsamen Mahl-
zeit erhalten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Einrichtung einen niederschwelligen
Zugang mit den Kindern und Jugendlichen ins Gesprach zu kommen. Hier werden L&sungen
gesucht und gefunden, um problembehaftete Lebensphasen der Kinder und Jugendlichen
positiv begleiten zu konnen. Dabei erhalten die Padagoginnen und Padagogen der Einrich-
tungen die Funktion, Kinder, Jugendlichen und ihre Familien zu fordern und zu unterstitzen.

Die Mahlzeiten werden in der Gruppe gemeinsam vorbereitet. Fir die Kinder und Jugendli-
chen ergibt sich hier ein vielseitiger Lerneffekt. Das Erlangen von sozialer Kompetenz bei der
Erstellung eines sinnvollen, von allen Beteiligten angestrebten und gewtinschten Produktes,
das Einteilen von begrenzt zur Verfiigung stehenden Geldes und die Verteilung von Rollen
sind Lerneffekte. Im Rahmen der sozialen Kontakte der Kinder und Jugendlichen untereinan-
der sowie im direkten padagogischen Kontakt mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in
den Einrichtungen werden Werte vermittelt und reflektiert, Toleranz und Wertschatzung des
Anderen erlernt. Der Bildungsauftrag der Jugendférderung wird hier als Teil des methodisch
gezielt eingesetzten Baukastensystems der padagogischen Arbeit umgesetzt.

Ein nicht unerheblicher Teil der Besucher und Besucherinnen sind nicht Teilnehmerinnen und
Teilnehmer des Angebotes ,Offene Ganztagsgrundschule (OGS)”. Zum einen scheuen sich die
Familien bzw. kdnnen nicht den OGS-Beitrag zahlen, zum anderen ist die Versorgungsquote
der OGS mit zurzeit 40% noch kein flachendeckendes Angebot. Viele Kinder und Jugendli-
chen, die das Angebot ,Betreuung und Bildung tber Mittag” wahrnehmen, erhoffen sich eine
padagogische begleitete Hausaufgabenhilfe. Da ein GroBteil der Familien die Kinder bei den
Hausaufgaben nicht begleiten kann, erfahren diese nun in den Kinder- und Jugendeinrich-
tungen eine begleitende Unterstitzung.

9.4 \Vielfalt - Zuwanderung - Diversitat

Mit dem Konzept ,Zusammenleben in Gladbeck” haben in einem moderierten Prozess im
Jahr 2018 Vertreterinnen und Vertreter der Kommunalpolitik, der Stadtverwaltung und Akteu-
rinnen und Akteure der zivilen Stadtgesellschaft eine grundlegende ,Gladbecker Werteerkla-
rung” erstellt. Die darin gemeinsam erarbeitete Definition des Zusammenlebens in Gladbeck
spiegelt die seit Jahrzehnten bestehende Vielfalt in unserer Stadt.

Die Kinder- und Jugendarbeit leistet einen wichtigen Beitrag, die Werte der Gladbecker
Stadtgesellschaft in der Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen zu benennen, zu hinterfra-
gen, weiterzuentwickeln und zu leben.
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In der Weiterentwicklung des Gladbecker Kinder- und Jugendforderplans stehen durchgangig
drei Aspekte zentral, die im Querschnitt aller stattfindenden Angebote der Gladbecker Kin-
der- und Jugendforderung Beachtung finden und bereits in der Planungsphase bei der Ent-
wicklung strategischer und operativer Ziele den Charakter der Angebote maBgeblich mitbe-
stimmen: Vielfalt, Zuwanderung und Diversitat.

Vielfalt sichtbar machen

Vielfalt steht in Anlehnung des Verstandnisses eines erweiterten Begriffs von ,Inklusion”, in
dem alle Menschen gleichwertig und offen anzunehmen sind und der gleichzeitige Einfluss
von Faktoren wie Herkunft, Alter, Geschlecht, Religion, Aussehen, 6konomische Situation,
sexuelle Orientierung oder Handicap anerkannt wird. Chancengleichheit und gesellschaftliche
Teilhabe muss im Sinne der Inklusion von Anfang an und kontinuierlich erméglicht werden.
Vor diesem Hintergrund wird Vielfalt als Mehrwert eines wertschatzenden und friedlichen
Zusammenlebens in der Kinder- und Jugendforderung selbstverstandlich (vor-)gelebt. Daraus
resultiert der konzeptionelle Auftrag, Vielfalt sowohl in der Besetzung des Fachkrafte-Teams
sichtbar zu machen als auch die Zielgruppen mit den Angeboten in den Einrichtungen vielfal-
tig anzusprechen, einzuladen und niederschwellige Zugange zu schaffen. Innerhalb zielgrup-
penspezifischer Angebote, wie beispielsweise geschlechtshomogener Angebote, gilt der An-
spruch in gleicher Weise, den Zugang innerhalb der Gruppen mdglichst vielféltig offen zu
gestalten.

Zuwanderung 0Offnet Horizonte

Insbesondere das Ruhrgebiet ist seit Jahrzehnten gepragt von Zuwanderung. Auch Gladbeck
als Teil des Ruhrgebietes zahlt aktuell Menschen aus mehr als 110 Nationen zu seinen Ein-
wohnerinnen und Einwohnern und setzt sich zusammen aus einer vielfdltigen Stadtgesell-
schaft. Menschen, die hierher in den letzten Jahrzehnten zugewandert sind, beschreiben Gla-
dbeck schon langst ganz selbstverstandlich als ihre Heimatstadt und zeigen ein hohes Mal3
an Verbundenheit durch aktive Mitgestaltung an Prozessen der Stadtentwicklung.

Wir in Gladbeck gestalten in der Kinder- und Jugendférderung vor allem mit den heranwach-
senden Generationen nachhaltig unseren Lebensraum gemeinsam, verstehen Zuwanderung
als selbstverstandlich und als Bereicherung fiir unser vielfaltiges Zusammenleben. Zudem
sehen wir darin die Chance, durch die vielfaltigen Sicht- und Lebensweisen der Menschen in
unserer Stadt, den eigenen Horizont durch einen Perspektivenwechsel zu erweitern. Dies
kann grundlegend dazu beitragen, mehr Flexibilitat und kreatives Denken bei der Losung von
Aufgabenstellungen zu erreichen.

Diversitat als Haltung

Diversitat setzt grundlegend bei der Fachkrafte-Schulung der Mitarbeitenden in der Gladbe-
cker Kinder- und Jugendférderung an. Diversitat als Haltung zu verstehen macht deutlich,
welchen sozialen Beitrag die Kinder- und Jugendeinrichtungen in der Erziehung und in der
Begleitung des Reifeprozesses der Besucher und Besucherinnen leisten. Authentizitat ist ge-
fragt wenn es darum geht, Akzeptanz von Diversitat als Weltbild in der padagogischen Vor-
bild-Funktion vorzuleben. Um Authentizitdt in dem Bereich zu fordern ist es wichtig, fortlau-
fend an Orten des Austausches zu dem Thema ,Diversitat” zusammenzukommen und das
Wissen in der Fachoffentlichkeit und aus der Wissenschaft zu teilen, um neue Impulse fiir die
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eigene Arbeit aufzugreifen und ein Verstandnis daflir zu entwickeln, dass wir uns alle in ei-
nem lebenslangen Lernprozess befinden. Dabei gilt es, mit einer groBtmaoglichen Offenheit
im Bereich einer vorurteilsreflektierten Padagogik und einer diskriminierungssensiblen und
rassismuskritischen Sichtweise die eigene Haltung in der padagogischen Arbeit kontinuierlich
professionell zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

Diversitat, unterschiedliche und vielfaltige Lebensformen, sind wahrzunehmen, anzuerkennen
und tolerant zu behandeln.

Daraus resultierende Aufgabenfelder der Gladbecker Kinder- und Jugendforderung:

e Entsprechend des Gladbecker Konzeptes ,Zusammenleben in Gladbeck” entwickeln alle
Trager der Gladbecker Kinder- und Jugendférderung ein MaBnahmenbiindel. Kinder- und
Jugendférderung mit ihrer integrativen Arbeit und Begegnung ist als Instrument beson-
ders zu starken.

e Schaffung von Austauschplattformen, auch innerhalb bereits bestehender Gremien, fiir
Fachkrafte in der Kinder- und Jugendférderung zur kritischen Auseinandersetzung auch
aktueller Gesellschaftsthemen mit Fokus auf die (Aus-)Wirkungen in der Kinder- und Ju-
gendarbeit.

e Fir die Fachkrafte der Kinder- und Jugendfdrderung bedarfsnahe Weiterbildungs- und
Qualifizierungsangebote wahrzunehmen, die sensibilisieren und Impulse fir die eigene
Arbeit anbieten. Hierzu zahlen beispielsweise interkulturelle Trainings und die Thematisie-
rung von ,Othering”.

e Kontinuierliche Uberpriifung der Zielerreichung im Rahmen des Wirksamkeitsdialogs mit
allen Gladbecker Tragern von Kinder- und Jugendangeboten und Reflexion aller Hand-
lungsfelder und MaBnahmen unter Beriicksichtigung migrationsgesellschaftlicher Aspekte.

9.5 Attraktivitat der Einrichtung

Da die offene Kinder- und Jugendarbeit, anders als die stationare Jugendhilfe oder beispiels-
weise Kindertagesstatten, ein freiwilliges Angebot darstellt, sollte es einen hohen Anspruch
daran geben, die jeweilige Einrichtung attraktiv zu gestalten. Dafir ist die stetige Weiterent-
wicklung von Fach- und Sachkenntnissen, sowie die von Angeboten und Ausstattung unbe-
dingt notwendig. Zudem ist es wichtig, dass sich sowohl die jlingeren, als auch die alteren
Besuchergruppen mit teilweise groBen Interessens- und Altersunterschieden gleichermafen
beachtet und in der Gestaltung mit einbezogen werden.

Die Attraktivitat einer offenen Kinder- und Jugendeinrichtung stellt sich aus mehreren Punkte
dar:

Optik

Je freundlicher das Erscheinungsbild einer Einrichtung, desto wahrscheinlicher ist der Zulauf
von Besuchern und Besucherinnen. Dabei helfen Projekte im kreativen und kiinstlerischen
Bereich, die gemeinsam mit den Kindern und Jugendlichen entwickelt und installiert werden.
Dadurch entsteht ein personlicher Bezug und die Wahrscheinlichkeit steigt, dass ein regel-
maBiger Kontakt stattfindet. Des Weiteren hilft es eine Einrichtung attraktiver zu machen, in
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dem diese in regelmaBigen Abstdanden renoviert bzw. durch kleinere Ausbesserungen und
Schonheitsreparaturen in Stand gehalten wird. Auch hierbei kénnen die Besucher und Besu-
cherinnen, sowohl in der Planung, als auch in der Durchfiihrung mit einbezogen werden. Ein
weiterer wichtiger Faktor ist die Beleuchtung der Raumlichkeiten. Diese sollte nie zu dunkel,
aber auch nicht zu steril wirken. Fir die Besucher und Besucherinnen missen die Raumlich-
keiten einen Wohlfihlcharakter haben.

Ausstattung

Die Ausstattung der Einrichtungen ist essentiell wichtig, um einen Zugang zu den Kindern
und Jugendlichen zu schaffen. So sollten Spiel-, Sport-, und Freizeitmaterialien den jeweiligen
Generationen angepasst werden, um deren Interessen zu decken. Das setzt voraus, dass sich
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stets innerhalb und auBerhalb der Einrichtung dartber
informieren. Besonders digitale Freizeitbeschaftigungen mussen beriicksichtigt und attraktiv
eingesetzt werden. Der kostenfreie Zugang zum Internet und digitalen Medien, sollte fiir die
Besucher aus sozialschwachen Haushalten dabei im Fokus stehen.

Vorhandene Raumlichkeiten

Im Idealfall lassen die Raumlichkeiten einer Kinder- und Jugendeinrichtung ein breites Spekt-
rum an Angeboten und Freizeitmoglichkeiten, zum Beispiel in Bereichen der Kreativitat oder
Bewegung zu. Darlber hinaus ist es hilfreich, wenn es Wohlfiihl- und Riickzugsorte gibt, wo
sich insbesondere Jugendgruppen aufhalten kénnen.

Freizeit- und Bildungsangebote

Ein breit gefachertes und individuell zugeschnittenes Freizeitangebot starkt nicht nur die Be-
sucherzahlen, sondern auch deren Bestandigkeit. Auch hier sind Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter gefragt, sich stets zu informieren und im Dialog mit den Besuchern und Besucherinnen
zu stehen, um Interessen aufzufangen und einzubringen.

Das optische Erscheinungsbild der Einrichtung, beginnend mit einer bunten, teils mit Kunst
versehenden AuBenfassade, wirkt fir die Besucher und Besucherinnen einladend. Innerhalb
der Raumlichkeiten sollten die Besucher und Besucherinnen die Moglichkeit haben, ihre Wer-
ke aus den kreativen Projekten auszustellen.

Um die Attraktivitat der Einrichtung gleichermaBen fiir Kinder wie Jugendliche zu erhéhen, ist
eine zumindest teilweise rdumliche und gestalterische Trennung unabdingbar. Durch den
Einsatz von Raumteilern, Stellwanden kdnnte zumindest eine optische Trennung mdglich
werden.

Die Einrichtungen sollten bereits durch ihr optisches Erscheinen die Wertschatzung der Kin-
der und Jugendlichen darstellen. Die Vermittlung von gegenseitiger Wertschatzung, als ein
entscheidender Bildungsauftrag der Kinder- und Jugendférderung, zeigt sich im gesamten
Auftreten der Einrichtung. Die Orte der Kinder- und Jugendforderung sind Orte der auBer-
schulischen Bildung und mussen dies durch ihre Ausstattung dokumentieren.

52



9.6 Kinder- und Jugendarbeit in Zeiten der Digitalisierung

Digitale Medien sind in der Lebenswirklichkeit der Kinder und Jugendlichen nahezu allge-
genwartig. Die Kinder- und Jugendférderung mit all ihren Themenbereichen muss in ihrer
padagogischen Arbeit dies aufgreifen und begleiten. Kinder und Jugendliche, aber auch de-
ren Eltern, unterschatzen haufig die Wirkung, Nachhaltigkeit und Eigendynamik der digitalen
Medien.

Auf der einen Seite steht der Auftrag an die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
den Blick auf die negativen Aspekte und Gefahren der Mediennutzung zu scharfen, auf der
anderen Seite sollen Moglichkeiten geschaffen werden, diese auch moglichst selbstbestimmt
nutzen zu kénnen.

Das Durchdringen der digitalen Medien in alle Bereiche des gesellschaftlichen Lebens stellt
die Kinder- und Jugendférderung vor die Herausforderung, sich in der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen dieses Instrumentes anzunehmen und es zu nutzen. Digitale Angebote nehmen
im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit entsprechend einen wichtigen Platz ein, dirfen
gleichzeitig aber niemals analoge Angebote verdrangen. Ein soziales, unmittelbares Mitei-
nander und der direkte persénliche Dialog sollte immer im Vordergrund stehen.

Soziale Medien, wie (zurzeit) Facebook oder Instagram, kénnen als Basis dienen, um etwa
Informationen zu Angeboten der Einrichtung oder der Jugendverbandsarbeit zu geben. Ana-
loge und digitale Projekte, deren Verlauf und Ergebnisse kdnnen online prasentiert und mit
weiteren Teilnehmern geteilt werden.

Um dabei attraktiv zu wirken, muss die Internetprasenz der Trager fur die Kinder und Jugend-
lichen alters- und zeitgemal sein.

Wichtige Grundvoraussetzungen fir die Arbeit mit digitalen Medien in der Kinder- und Ju-
gendforderung sind:

e Eine zeitgemal technische Ausstattung

e Anwenderwissen (technisches Wissen) seitens der padagogischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

e Ein medienpadagogisches Konzept mit klaren Regeln fiir die Nutzung der Angebote

e Vermittlung kritischer und reflektierender Betrachtung von Inhalten und Informationen aus
den digitalen Medien

Kinder und Jugendliche missen den Umgang mit den Inhalten und Informationen aus den
digitalen Medien lernen. Im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit ist die Vorgabe von klaren
Regeln zu beachten.

Die technische Handhabung der digitalen Medien wird in der Regel durch die Kinder und
Jugendlichen schnell realisiert. Von besonderer Wichtigkeit der padagogischen Arbeit ist es,
mit den Kindern und Jugendlichen die Inhalte und Informationen aus den digitalen Medien
kritisch zu betrachten und zu reflektieren. Informationsquellen auf ihre Seriositat hinterfragen,
fake-news zu identifizieren und falsche Weltbilder erkennen, sind Aufgaben einer konstrukti-
ven Medienpadagogik, die in der Kinder- und Jugendférderung umgesetzt werden.
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Die Einbeziehung der Eltern (bspw. in Form von Informationsabenden) kann sich als sinnvoll
erweisen, denn oft fehlt auch den Eltern das Wissen um einschatzen zu kdénnen, welche Fol-
gen die Nutzung digitaler Medien fiir die Kinder haben kann. Aufklarung ist sehr wichtig, will
man Kindern und Jugendlichen verdeutlichen, warum manche Regeln und die kritisch reflek-
tierende Betrachtung der Inhalte im Umgang mit digitalen Medien wichtig ist. Auch auf
rechtliche Vorgaben ist hinzuweisen.

Padagogische Medienkompetenz kann sich an folgender Definition nach Dieter Baacke orien-
tieren:

Vermittlung Zielorientierung
Medienkritik Mediakunde Medianutzung Medienge-
1. analytisch 1. informativ 1. rezeptiv staltung
2. reflexiv 2. instrumen- anwenden 1. innovativ
3. ethisch tenqualifi- 2. interaktiv 2. kreativ

katorisch anbieten

.Die eigene aktive Arbeit mit einem Medium ermdglicht dessen kritische Nutzung im (pada-
gogischen) beruflichen und privaten Alltag”.

9.7 Demokratiebildung, Partizipation, politische Bildung, Okologie

Die Aufgabe der Kinder- und Jugendarbeit liegt darin, junge Menschen auf ihren Weg vom
Kind zum Erwachsenen zu unterstiitzen, ihnen bei der Bildung ihrer Identitat zur Seite zu ste-
hen, ihre Interessen zu vertreten und dabei Freirdume zum Ausprobieren zu geben. Die Ver-
mittlung von gegenseitiger Wertschatzung und Toleranz ist das vorrangige Ziel der padago-
gischen Arbeit.

Demokratiebildung

Die Kinder- und Jugendférderung will den einzelnen Menschen in allen seinen Fahigkeiten
starken und in ihm die Einsicht wecken, dass es zum Erhalt einer demokratischen, toleranten
und sozial ausgerichteten Gesellschaft auch des Engagements jedes Einzelnen bedarf. Demo-
kratie muss immer gelebte Demokratie sein. Dieser Partizipationsprozess schlieBt die Ableh-
nung autoritarer Handlungsstrukturen mit ein. Um zu demokratischen Losungen zu kommen,
gibt die Kinder- und Jugendférderung die Mdglichkeit eine wertschatzende Streitkultur zu
entwickeln, gesellschaftlichen Situationen kritisch zu reflektieren und eine gelebte Dialogkul-
tur einzutiben. Hierfiir bilden die Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit ge-
schiitzte Raume und Plattformen, in denen Partizipation gelebt und die Selbstorganisation
der jungen Menschen gefordert wird.
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Partizipation

Partizipation ist eine wichtige Voraussetzung fir eine gelingende Identitatsentwicklung jun-
ger Menschen und gilt als Basis jeglichen Handelns in der Kinder- und Jugendférderung. Die
Einrichtungen und Jugendverbande bieten Freirdume und die damit verbundenen Mdglich-
keiten zur Entfaltung. Die jungen Menschen werden mit ihren Ideen und Meinungen, zu den
fur sie wichtigen Themen, als Expertinnen und Experten wahrgenommen. Dabei werden ihnen
in transparenten Strukturen Entscheidungen Uberlassen. Die Intensitat der Beteiligung kann
variieren und von Mitsprache und Mitwirkung bis zur Selbstbestimmung und Selbstorganisa-
tion reichen.

Politische Bildung

In der Kinder- und Jugendférderung findet politische Bildung im umfassenden Sinne kontinu-
ierlich statt, also mehr als ,nur” die Vermittlung von Wissen politischer Strukturen, Entschei-
dungen oder Ereignissen. Kinder- und Jugendarbeit will vielmehr an die Interessen, Erfahrun-
gen und Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen anknlpfen und ihnen die Zusammen-
hange zwischen der eigenen Lebenssituation und den gesellschaftlichen Bedingungen deut-
lich machen. Auf dieser Basis werden die jungen Menschen in den Einrichtungen sowie im
Umfeld an der Gestaltung dieser gesellschaftlichen Bedingungen beteiligt. Die jungen Men-
schen werden so motiviert, sich selbst zu Wort zu melden und sich in das gesellschaftliche
und politische Geschehen einzumischen.

Okologie

LEntwicklung zukunftsfidhig zu machen heiB3t, dass die gegenwdirtige Generation ihre Bed(irfnis-
se befriedigt, ohne die Fdhigkeit der zukiinftigen Generation zu gefdhrden, ihre eigenen Bed(irf-
nisse zufrieden stellen zu kénnen”(1987 Brundtland-Report).

Fur viele Kinder und Jugendliche sind ein sinnvoller Umgang mit Natur und Umwelt sowie ein
global gerechtes Miteinander aller Menschen auf dieser Welt zunehmend wichtig. Dement-
sprechend gewinnen auch in der Kinder- und Jugendférderung Themen der nachhaltigen
Entwicklung bzw. der Zukunftsfahigkeit immer mehr an Bedeutung. Dabei gilt es im ersten
Schritt, zunachst die Einrichtungen und Jugendverbande auf nachhaltiges Handeln auszurich-
ten, um mit dieser Basis Angebote zum Thema ,Nachhaltigkeit und Umweltschutz” zu erstel-
len.

9.7.1 Jugendrat der Stadt Gladbeck

Der Jugendrat der Stadt Gladbeck ist ein seit 15 Jahren etabliertes Gremium um Kinder-
und Jugendliche aktiv in die Zusammenarbeit mit der Verwaltung und Politik zu brin-
gen und sie an den Entscheidungsprozessen der Stadt Gladbeck teilhaben zu lassen.
Die Sitzungen des selbstverwaltenden Gremiums finden viermal jéhrlich im Ratssaal
unter Beteiligung des Burgermeisters und Kolleg*innen aus den Fachbereichen Schule,
Sport, Kultur, Jugend, Integration, Planen, Bauen und Umwelt, Ordnung sowie dem In-
genieursamt und dem Seniorenbeirat statt. Darliber hinaus gibt es regelmaBig stattfin-
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dende Arbeitsgemeinschaften zu den unterschiedlichsten Themen. Hier werden ge-
meinsam Ideen und Losungen entwickelt. Die Ergebnisse kdnnen dann in die Ausschis-
sen und den Rat der Stadt Gladbeck eingebracht werden.

Die Mitglieder des Jugendrates werden turnusmaBig einmal im Jahr an allen weiterfiih-
renden Schulen und in den Freizeiteinrichtungen gewahlt. Aber auch nicht gewahlte
Mitglieder sind jederzeit herzlich zur Mitarbeit und Beteiligung eingeladen. Teilnehmen
kdnnen alle im Alter zwischen 10 und 21 Jahren.

Der Jugendrat ist an der politischen Willensbildung beteiligt und zeichnet sich beson-
ders durch seine Vielfaltigkeit aus. Er bietet Jugendlichen aus sehr unterschiedlichen
Lebenslagen die Mdglichkeit sich auszutauschen und sich gemeinsam fir die Interessen
von Kinder- und Jugendlichen stark zu machen und setzt sich fiir Demokratie, Toleranz,
Diversitat und Gleichstellung ein.

10 Koordinierungseinrichtungen - Aufgabe und Rolle

Koordinierungseinrichtungen im Sinne des Gladbecker Kinder- und Jugendférderplanes sind
Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit, die sich an einer stadtteilorientierten
Vernetzung beteiligen und aktiv mitgestalten. Zu den Akteuren der stadtteilorientierten Ver-
netzung kénnen weitere Trager der freien Jugendhilfe, Schulen und Vereine gehdéren. Ein be-
sonderer Schwerpunkt ist darauf zu legen, eine moglichst vielfaltige und tolerante Erlebnis-
welt zu ermoglichen. Den Kindern und Jugendlichen sollten Freirdume fiir eine eigenstandige
Entwicklung zur Verfliigung stehen. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Koordinierungs-
einrichtung achten darauf, dass in der vernetzten stadtteilorientierten Arbeit die Belange der
Kinder und Jugendlichen ausreichend bericksichtigt werden. Dabei ermdglichen sie, dass sich
die Besucher und Besucherinnen der Einrichtungen an partizipatorischen Prozessen im Stadt-
teil beteiligen kénnen.

Im Rahmen der kontinuierlichen Qualitatsentwicklung werden die Konzepte der Arbeit in den
Koordinierungseinrichtungen nach dem jeweils aktuellen fachlichen Wissensstand erstellt.
Das Rahmenkonzept des Gladbecker Kinder- und Jugendforderplans ist dabei eine Grundla-
ge. Die Aufgabe des erzieherischen Jugendschutzes wird von der Koordinierungseinrichtung
fur ihren Stadtteil Gibernommen. Stadtweite Angebote und Veranstaltungen zu diesem Thema
werden planerisch und aktiv begleitet.

Die Koordinierungseinrichtungen sichern die sozialraumliche Orientierung in der Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen in den jeweiligen Stadtteilen. Einrichtungsbezogenheit mit der
Zielsetzung, sich fir Kinder und Jugendlichen im 6ffentlichen Raum einzusetzen, wird ohne
Einschrankung notwendiger Angebote, Veranstaltungen und Projekte fortgesetzt.

Zu den Koordinierungseinrichtungen des Gladbecker Kinder- und Jugendférderplans geho-
ren die Einrichtungen:

» Evangelischer Kinder- und Jugendtreff St. Stephani,
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Stadtteil Zweckel, Ev. Kirchengemeinde Gladbeck

» Kinder-, Jugend- und Kulturhaus Maxus,
Verein zur Forderung der Jugend e.V., Die Falken -Unterbezirk Recklinghausen,
Stadtteil Mitte Il

> Freizeittreff Rentfort,
Stadtteil Rentfort-Nord
Amt fur Jugend und Familie der Stadt Gladbeck

» Freizeittreff Brauck
Stadtteil Brauck/Rosenhuigel
Amt fur Jugend und Familie der Stadt Gladbeck

» Bildungs- und Begegnungszentrum Brauck,
Stadtteil Brauck
Amt fur Jugend und Familie der Stadt Gladbeck

Die Trager der Koordinierungseinrichtungen bilden eine Koordinierungs- und Kooperations-
gruppe. Zielsetzung ist, die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in Gladbeck trageribergrei-
fend in enger Kooperation mit der Jugendhilfeplanung bedarfsorientiert zu entwickeln und zu
vernetzen. Eine besondere Aufmerksamkeit wird auf die Qualitatssicherung und Qualitats-
entwicklung gelegt.

11 Arbeitsgemeinschaft ,, Jugend” gemaB3 § 78 SGB VI

Im § 78 des Sozialgesetzbuches VIII — Kinder- und Jugendhilfe wird der Trager der 6ffentli-
chen Jugendhilfe (das kommunale Jugendamt) dazu angehalten, die Bildung von Arbeitsge-
meinschaften anzustreben, in denen neben ihnen die anerkannten Trager der freien Jugend-
hilfe sowie die Trager geforderter MaBnahmen vertreten sind. In den Arbeitsgemeinschaften
soll darauf hingewirkt werden, dass die geplanten MaBnahmen aufeinander abgestimmt wer-
den und sich gegenseitig ergéanzen. Mit der Anerkennung der ,Arbeitsgemeinschaft Jugend”
im Jahr 1994 durch den Jugendhilfeausschuss der Stadt Gladbeck besteht eine entsprechen-
de Arbeitsgemeinschaft fir den Leistungsbereich der §8 11-14 SGB VII.

Mit der Neufassung der Satzung des Jugendamtes der Stadt Gladbeck aus dem Jahr 2015
bekam die ,Arbeitsgemeinschaft Jugend” das Recht, ein beratendes Mitglied in den Jugend-
hilfeausschuss zu entsenden. Die Mitgliedschaft wird durch die Sprecherin bzw. den Sprecher,
ggf. durch dessen Vertretung, wahrgenommen. GemalB3 der Geschaftsordnung der ,Arbeits-
gemeinschaft Jugend”, werden die Sprecherin/der Sprecher und deren Vertretung gewahlt. In
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der aktuellen Fassung der Geschaftsordnung aus dem Jahr 2015 verfolgt die Arbeitsgemein-
schaft folgende Ziele und Aufgaben:

Sicherung einer kontinuierlichen und partnerschaftlichen Zusammenarbeit zwischen den 6f-
fentlichen und freien Tragern der Jugendhilfe im Bereich der ,Jugendarbeit, Jugendsozialar-
beit und erzieherischer Kinder- und Jugendschutz”

e Abstimmung und Koordination von geplanten Manahmen mit dem Ziel einer Vernetzung
von Einrichtungen, Diensten und Veranstaltungen

e Absprache, Planung und Durchflihrung von trageriibergreifenden Projekten

e Erarbeitung von Stellungnahmen und Empfehlungen zur Kinder-, Jugend- und Familienhil-
fe im Auftrag des Jugendhilfeausschusses der Stadt Gladbeck, aber auch auf Initiative der
Arbeitsgemeinschaft

e Sie wird beteiligt und beteiligt sich an allen Phasen der Jugendhilfeplanung im Bereich der
Stadt Gladbeck gemaB § 80 Abs. 3 SGB VIII und der Qualitatsentwicklung nach §§ 79, 79 a
SGB VI

e Der Vertreter/die Vertreterin der Arbeitsgemeinschaft hat ein Rederecht im Jugendhil-
feausschuss bzw. ist beratendes Mitglied im Jugendhilfeausschuss

In der Regel trifft sich die Arbeitsgemeinschaft viermal im Jahr. In der Phase der Erstellung
des neuen Kinder- und Jugendfdrderplans wirken die Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft an
der Erstellung mit. Der jeweilige Forderplan ist eine abgestimmte Grundlage fiir eine weitere
konkrete Planung im Rahmen der Tragerautonomie.

Neben anlassbezogenen Abstimmungen und Koordinationen von MaBnahmen fiihrt die Ar-
beitsgemeinschaft jahrlich einen gemeinsamen Fachtag durch. Die Themen des Fachtages
werden durch die Arbeitsgemeinschaft festgelegt und orientieren sich an den padagogischen
Herausforderungen.

12 Wirksamkeitsdialog, Controlling und Qualitatsentwicklung

Die offentliche Verwaltung bedient sich zur Steuerung ihrer Entscheidungen der Konzepte
aus der Wirtschaft und insbesondere aus der Betriebsflihrung. Dabei spielen Indikatoren eine
wichtige Rolle. Neben beziffer- und zahlbaren Leistungen sollen auch die Kosten und der
Nutzen in ein bestimmtes Verhaltnis gesetzt, und die Auswirkungen Uberprift werden.

Die Betriebswirtschaft arbeitet im Bereich der innerbetrieblichen Steuerung schon sehr lange
und erfolgreich mit dem Controlling. Controlling bezeichnet dabei den gesamten Prozess der
Zielfestlegung, der Planung und der Steuerung im finanz- und im leistungswirtschaftlichen
Bereich. Controlling im engeren Sinn meint die Definition, Erfassung und Verwendung von
Angaben (Zahlen) zu betrieblichen Prozessen. Klassischerweise ist mit diesem Controlling vor
allem das Finanz- und Personalcontrolling gemeint. Die Besonderheit liegt darin, dass die
Erhebungen innerhalb eines Systems oder einer Organisation haufig standardisiert und in
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kurzen Abstdanden erfolgen. Der Prozess des Controllings kann in jedem ,System” erfolgen.

Die Kinder- und Jugendférderung lasst sich in diesem Sinne als System betrachten, das ein
Controlling zur Steuerung seiner Ressourcen einsetzt. In letzter Zeit ist die Entwicklung zu
beobachten, dass unter Controlling zunehmend das Zusammentragen aller steuerungsrele-
vanten Daten — so auch der Daten der Evaluation und des Monitorings — subsumiert werden.
Dieses Verstandnis des Controllings wird als Controlling im weiteren Sinne bezeichnet. Auch
in der Nonprofit Organisationen wird nach diesen MaBstdben gearbeitet. Leistungs- und Wir-

kungsmessungen sind dort bestandig Teil des Controllings, also Teil einer wirkungsorientier-
ten Steuerung.
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Wirkungsorientierte Steuerung in der Jugendférderung

Herausforderungen
arfe
verstehen

o Wirkungsziele
setzen
e Wirkungslogik:

erarbeiten

Wirkungsanalyse
vorbereiten

Indikataren
entwickeln

*E"r_,
mNG ANALYSTEREN 7

Abbildung 1: Wirkungsorientierung
Quelle: Bertelsmann Stiftung, 2020, S. 47

In der Arbeitsgemeinschaft Jugend nach §78 SGB VIl soll darauf hingewirkt werden, dass die
geplanten MaBnahmen der Kinder- und Jugendférderung aufeinander abgestimmt werden
und sich gegenseitig ergdanzen. Vor diesem Auftrag bildet die AG Jugend das Kerngremium
fur die Verortung einer Steuerung von MaBBnahmen der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Im

Rahmen der regelmaBigen Treffen der Arbeitsgemeinschaft konnte Wirkung geplant, analy-
siert und verbessert werden.
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Der hier vorliegende Kinder- und Jugendférderplan basiert auf einem Baukastensystem von
MaBnahmen. Innerhalb der Arbeitsgemeinschaft Jugend wurde sich auf die Schwerpunkt-
themen

¢ Vernetzung, Betreuung und Bildung Uber Mittag

e Vielfalt, Zuwanderung, Diversitat

e Attraktivitat der Einrichtung

e Kinder- und Jugendarbeit in Zeiten der Digitalisierung

e Demokratiebildung, Okologie, Umwelt, Politische Bildung, Gesellschaft

geeinigt.

Wahrend der kommenden flinf Jahre wird in den Einrichtungen der offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit Gladbeck systematisch an vorbezeichneten Themen gearbeitet werden. Gleichzei-
tig konnten diese Schwerpunkte innerhalb eines jahrlichen stattfindenden Fachtages thema-
tisch begleitet werden.

Die Wirkungsplanung koénnte nach einem Raster erfolgen, in dem steuerungsrelevante Ele-
mente beschrieben werden. Im Einzelnen waren dies:

e die Beschreibung eines Problems / einer Aufgabenstellung

e das Ziel, das mit einer MaBnahme erreicht werden sollte

e die Beschreibung der Zielgruppe

e die Beschreibung von MaBnahmen, die erfolgen werden

e Festlegung von Messkriterien zur Uberpriifung der Zielerreichung
¢ ein Zeitplan fur die Umsetzung einer Manahme

e eine Einordung der MaBnahme in den gesetzlichen Auftrag

e die Festlegung einer Verantwortlichkeit fir die Umsetzung

Im Rahmen ihrer Tragerautonome erstellen die Trager der Koordinierungseinrichtungen fir
den Zeitraum eines Kalenderjahres bezugnehmend auf die in der Arbeitsgemeinschaft ,Ju-
gend” gemeinsam festgelegte Schwerpunktthemen, Ziele, MaBnahmen und Messkriterien
(siehe Forderplan Planungsraster).

Die Trager der Koordinierungseinrichtungen legen dem Amt fiir Jugend und Familie der
Stadt Gladbeck die entsprechende Planung mit der Mittelbeantragung vor. Die Ziele, MaB3-
nahmen und Messkriterien werden in der Arbeitsgemeinschaft ,Jugend” abgestimmt. Uber
die Umsetzung der Planung ist in der Arbeitsgemeinschaft zu berichten. Ein entsprechender
Bericht Uber die Umsetzung der geplanten Ziele, MaBnahmen und Messkriterien ist dem
Verwendungsnachweis dem Amt fir Jugend und Familie beizufiigen.
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Forderplan Planungsraster (Beispiel)

Handlungsfeld 1

Bsp. Suchtpravention

Thema

Glicksspielsucht

Problemaufriss

Im Umfeld der Einrichtung gibt es 3
Spielhallen und 2 Tippbiiros. Der An-
reiz fir Jugendliche, dort Freizeit zu
verbringen ist groB. Ein praventives
Angebot im Umfeld gibt es derzeit
noch keines.

Ziel

5% (Bsp.) der Alterskohorte ,18-15
Jahre” im Stadtteil, sowie ein Teil des
Fachpersonals, sind Gber Ursachen und
Risiken von Glicksspielsucht aufge-
klart.

Zielgruppe

Jugendliche zwischen 15 und 18 sowie
Fachpersonal

Thema

Glucksspielsucht

MaBnahmen

Organisation einer Fachveranstaltung
fur Multiplikatoren sowie ein aufkla-
rendes Angebot an einer weiterflihren-
den Schule im Stadtteil

Messkriterien

Anzahl der Teilnehmenden der jeweili-
gen Zielgruppe (z. Bsp. 8 Pers.)

Zeitplan

Durchfihrung 2. HJ 2021

§§ 11 - 14 SGB VI

Offene/mobile Kinder- und Jugendar-
beit

Jugendsozialarbeit

Erz. Kinder- und Jugendschutz

Verantwortlich

Person / Funktion

Quelle: AG Jugend vom 21.01.2020 — TOP Planung Kinder- und Jugendférderplan 2021-2025
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Awsstattung

Gute personelle Ausstattung

Damit wir unsere Angebote aufrechterhalten
konnen, wenn ein Kollege / eine Kollegin ausfallt.

Gute finanzielle Ausstattung

Damit wir Angebote umsetzen kénnen.

Wiirdigung unserer Arbeit

Wir unterstitzen die jungen Menschen
unserer zuklnftigen Stadtgesellschaft.

Von uns lernen sie Eigenverantwortung,
Gemeinschaft und Demokratie.



Warum brauchen wir das?

Um die Grundversorgung der Kinder und
Jugendlichen zu sichern.

Um unserem Bildungsauftrag gerecht zu werden.

Um den Kindern und Jugendlichen Bestandigkeit
bieten zu konnen.

Was ist an unserem Bedarf besonders?

Nichts.

Es ist die Voraussetzung fur gute Jugendarbeit.



13 Finanzielle und personelle Ausstattung der Kinder- und Jugendeinrich-

tungen

Die Kinder- und Jugendforderung in den offenen Einrichtungen stiitzt sich in Gladbeck auf

die funf Koordinierungseinrichtungen. Namentlich sind dies:

e der ev. Kinder- und Jugendtreff St. Stephani

e das Kinder- und Kulturhaus Maxus

e der Freizeittreff Brauck

e das Bildungs- und Begegnungszentrum Brauck
und

e der Freizeittreff Rentfort

Alle Koordinierungseinrichtungen sind mit drei Vollzeitstellen aus padagogischen Mitarbeite-
rinnen/Mitarbeitern zu besetzen. Die Qualifikation der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter sollte
dem BA Sozialarbeit/Sozialpadagogik entsprechen. Die Ausstattung gilt entsprechend fiir die

Einrichtung der Stadt Gladbeck.

13.1 Finanzielle Férderung an Trager der freien Jugendhilfe

2021
Zuschussbedarf
Jugendarbeit und Soll
Einrichtungen Tréger der freien Jugendhilfe: €
Kinder-, Jugend-Kulturhaus Maxus
241.715, -
Ev. Kinder-und Jugendtreff St. Stephani (ehemals OT-Zweckel
TunnelstraBBe) 201429,-
Ev. Kinder- und Jugendtreff Petruskirche (ehemals Teestube
Rosenhuigel)
67.143,-
Internationales Madchenzentrum Gladbeck e.V.
40.000,-
Zuschusse flr Stadtranderholungen 20.000,-
Zuschisse fir Sommerfreizeiten 4.000,-
Zuschuss Lebenshilfe 11.000,-
Zuschuss Kinderschutzbund 5.521,-
Zuschuss AWO flr Hausaufgabenhilfe 13.870, -
605.000,-
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Jugendarbeit und Einrichtungen

Zuschussbedarf

in kommunaler Tridgerschaft: Soll
FZT Brauck, FZT Rentfort, Bildungs- und Begegnungs-
zentrum Brauck
(Personalkosten incl. Overheadkosten)
700.000,-
Betriebskosten kommunaler Kinder-
und Jugendforderung 150.000,-
850.000, -
12 weitere mitwirkende Einrichtungen (z.B. Jugendver- Zuschussbedarf
bandsarbeit) mit je 2.000,- € Soll
® 6 kath. Einrichtungen
® 2 ev. Einrichtungen
e Falken (Kurt-Lowenstein-Haus)
e Alevitischer Kulturverein
e Turkisch-Islamischer Kulturverein
e Interkulturelles Bildungszentrum
Gladbeck
24.000,-
Aufwendungen gesamt 1.480.000,-
Landeszuschiisse in 2020 300.000-,
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13.2 Richtlinien zur Forderung der Kinder- und Jugendarbeit

Richtlinien der Stadt Gladbeck Uber die Gewahrung von Betriebs- und Personalkostenzu-
schiissen fir den Bereich der Arbeit mit Madchen und Jungen (Beschluss Jugendhilfeaus-
schuss vom 18.06.2002, tritt in Kraft am 01.01.2003)

l. Einzelbestimmungen

1. Gewadhrung von Betriebs- und Personalkostenzuschiissen fiir den Bereich der Kinder-
und Jugendarbeit

1.1 Vorbemerkung

Die Stadt Gladbeck gewahrt nach diesen Richtlinien - im Rahmen der zur Verfligung stehen-
den Haushaltsmittel, der Gewahrung der Landesmittel und der Beibehaltung der Rahmenbe-
dingungen - Zuschiisse zu den Betriebs-, Personal- und Angebotskosten, die den Tragern der
freien Jugendhilfe fir den Bereich der Madchen- und Jungenarbeit entstehen. Die Zuschlsse
setzen sich zusammen aus Landes- und Kommunalmitteln. Uber die Gewédhrung der Mittel
entscheidet der Jugendhilfeausschuss.

1.2 Forderungsziel

Madchen und Jungen auf dem Weg zum Erwachsenwerden zu begleiten, Defizite zu erken-
nen und auszugleichen, zu unterstitzen und in ihrer Lebenswelt anzunehmen, ist eine wichti-
ge gesellschaftliche Aufgabe von groBer sozialer Verantwortung und Bedeutung. Daher
kommt der Kinder- und Jugendarbeit eine besondere Schlisselrolle zu. Mit den Richtlinien
Ubernimmt die Stadt Gladbeck die Verantwortung, folgende Ziele zu erreichen.

Beachtet werden dabei die Pramissen und Zielsetzungen:
1. Einheitliche, transparente Forderstruktur
2. Angebotsbezogene Fordergrundsatze
3. Schwerpunktbildung

4. Einbeziehung und Berlicksichtigung der unterschiedlichen Formen von Madchen- und
Jungenarbeit

5. Abschluss von Zielvereinbarungen/Kontrakten
6. Qualitatssicherung / Controlling / Berichtswesen
7. Qualitatsentwicklung

8. Gesonderte Forderung fir Koordinierungseinrichtungen
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1.3

Rechtsgrundlage

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz sowie der Landesjugendplan mit seinen Richtlinien und
Ausfuhrungsbestimmungen sind Grundlagen dieser Fordervoraussetzungen.

1.4 Bedingungen der Férderung

1.5

Zugang der Angebote fir alle jungen Menschen

Einbindung der Kinder- und Jugendarbeit in die Jugendhilfeplanung im Sozial-
raum

Schwerpunktorientierung im Sozialraum
Prozessverantwortung im Sozialraum
Teilnahme am kommunalen Wirksamkeitsdialog
Berichtswesen und Qualitatssicherung

Kooperation und Vernetzung mit der Madchen- und Jungenarbeit der anderen
Trager im Sinne des aktuellen ,Konzeptes der Kinder- und Jugendarbeit in Glad-
beck”

Besetzung der Koordinierungseinrichtungen mit drei hauptamtlichen Stellen
Verbindlichkeit, Kontinuitat und Aktualitat der Programmstruktur

Gewahrleistung der padagogischen fachlichen Arbeit durch Qualifizierung, Fort-
und Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Sinne eines vernetz-
ten Fortbildungskonzeptes

Angemessener finanzieller Eigenanteil der Trager (mindestens 10 %)

Beachtung der Vereinbarung der Nordrhein-westfdlischen Spitzenverbande und
des Ministerium fur Familien, Jugend, Frauen und Gesundheit in NRW zur ,Partei-
lichen Arbeit mit Madchen und jungen Frauen” (Dezember 2000)

Offnungszeiten

Offnungszeiten sind Angebotszeiten, sie unterscheiden sich in

allgemeine Angebotszeiten

Angebote im Sozialraum

1.5.1 Grundsatze

Die Offnungszeiten orientieren sich an den Bedarfen des Sozialraumes, als auch
an den Bedurfnissen der Madchen und Jungen.

Mindestoffnungszeiten ergeben sich durch das Vorhalten des Tragers an Personal
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. Einrichtungen ohne hauptamtliches Personal mindestens 24 Stunden im Monat

. Einrichtungen mit einer hauptamtlichen Stelle von 19,25 Stunden wdchentlich
mindestens 40 Stunden im Monat

o Einrichtungen mit einer vollzeitbeschaftigten hauptamtlichen Stelle mindestens
80 Stunden im Monat

. Einrichtungen mit zwei vollzeitbeschaftigten hauptamtlichen Stellen und mehr,
mindestens 140 Stunden im Monat

. Unbeschadet von der Férderung kénnen Einrichtungen maximal acht Wochen im
Jahr schlieBen (Urlaubszeit, Krankheit, Fortbildung usw.)

. Angebotene Freizeiten und mobile Angebote auBBerhalb der Einrichtungen gelten
als Offnungszeit bzw. Betriebszeiten

1.6  Forderstruktur

Die neue Forderstruktur besteht aus drei Grundsaulen:

1. Qualifiziertes Personal (Personalkostenforderung)
2. Sicherung des Betriebes (Betriebskostenforderung)
3. Sicherung des allgemeinen (Programmférderung, Schwerpunktférderung)

offenen Programmes sowie
der inhaltlichen Schwerpunkte

Der Strukturvorschlag der Férderung baut auf bisher landesgeférderten Einrichtungen sowie
in den letzten Jahren entwickelten und kommunal geforderten Einrichtungen auf, die in der
Freizeitstattenbedarfsplanung* angefiihrt werden. Die Freizeitstattenbedarfsplanung* ist Be-
standteil des aktuellen Konzeptes der “Stadtteilorientierten Arbeit mit Mddchen und Jungenar-
beit in Gladbeck".

1.6.1 Personalkostenférderung

Zum Einsatz kommen in der Regel hauptamtliche Krafte, die eine anerkannte und abge-
schlossene Fachhochschulausbildung in der Sozialpadagogik bzw. Sozialarbeit nachweisen
kdnnen.

Anerkannte Erzieherinnen/Erzieher konnen entsprechend ihrer Qualifikation ebenfalls zum
Einsatz kommen, diese sollten dariiber hinaus iber entsprechendes Wissen und Erfahrung in
der Jugendarbeit verfigen. Die Bestimmungen des § 72 SGB VIII sind zu beachten.

In einzelnen Aufgabenbereichen kénnen qualifizierte Honorarkrafte unterstitzend und er-
ganzend eingesetzt werden.
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Die Trager der Einrichtungen missen fiir eine regelmaBige Qualifizierung ihrer Fachkrafte
durch Fort- und Weiterbildung Sorge tragen und entsprechende berufsbegleitende Angebo-
te vermitteln und bereitstellen. Die Trager beteiligen sich an einer stadtweiten vernetzten
Fortbildung.

1.6.2 Betriebskostenfoérderung

Koordinierungseinrichtungen im Sozialraum - gemeint sind groBere Kinder- und Jugendein-
richtungen (ehemals OT's) - erhalten die Férderung der Betriebskosten als Teil der Grundfor-
derung. In der Betriebskostenférderung enthalten ist eine Erhaltungskostenpauschale, die als
Budget zu verstehen ist. Fir zwingend notwendige groBere InstandsetzungsmaBnahmen
kdnnen im Rahmen der Haushaltsmittel zusatzliche Zuschiisse gewahrt werden.

1.6.3 Programmforderung / Schwerpunktférderung

Die Sicherung der allgemeinen offenen Programmkosten ist Teil der Grundférderung. Die in
der Freizeitstattenbedarfsplanung* angefiihrten Einrichtungen verpflichten sich, die nach dem
Konzept der Kinder- und Jugendarbeit in Gladbeck erstellten Anforderungen ein allgemein
offenes Programm einzuhalten.

Der Landesjugendplan fir das Land NRW gibt der Bildung von Schwerpunkten in der offenen
Kinder- und Jugendarbeit ein besonderes Gewicht. Die Systematik geht davon aus, dass die
Einrichtungen entsprechende Schwerpunkte bilden. Die Schwerpunkte missen dem Bedarf
des Sozialraumes entsprechen.

Der folgende ,Angebotskanon” ist im Sinne eines ,Kann” und nicht in Form eines ,Muss”
formuliert:

Nachmittagsbetreuungen fir Schulkinder 10 — 14 J. (LJPL.)

Kinder in Konfliktsituationen (LJPI)

. Madchen /Jungen

o Neue Medien
. Integration und Beratung (bes. Zielgruppen)
. Soziales Lernen (Partizipation)

Die kommunale Forderung kann Uber die im Landesjugendplan angefiihrten weitere Schwer-
punkte ausweisen und damit kommunal spezifische Aspekte berlicksichtigen.
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1.6.4 Hohe der Forderung
Koordinierungseinrichtungen / Mitwirkende Einrichtungen

Die freien Trager der Einrichtungen erhalten einen prozentualen Anteil

- zu den Personalkosten
- zu den Betriebskosten/Programmkosten

Abschlagszahlungen der Forderung erfolgt in drei Raten jeweils zum 1. 1.,1. 5. und 1. 9. eines
Jahres.

Bei den Personalkosten ist die anerkannte Personalausstattung Grundlage fiir die Forderung.
Nach Tragern differenziert werden - wie in der nachstehenden Auflistung dargestellt - ent-
sprechende Anteile an den Personalkosten gewahrt. Dabei werden fir die Forderung in 2003
die Durchschnittswerte des KGST-Berichts 8/2001 fir Sozialarb./-Pad. der Verg.-Gr. IV b BAT
zugrunde gelegt. Als Fortschreibung gilt die aktuelle Empfehlung der KGSt.

Grundlage fir den Zuschuss zu den Betriebskosten ist die vorstehend beschriebene Hohe der
Forderungssumme bei den Personalkosten. Hierauf wird ein nach Tragern differenzierter An-
teil als pauschale Zuweisung zu den Betriebskosten gezahlt.

Weitere mitwirkende Einrichtungen

Unter Zugrundelegung der am 1. 1. 2002 anerkannten verbandlichen Einrichtungen erhalten
diese einen Pauschalzuschuss von 5.500,- € (laut Beschluss des Jugendhilfeausschusses vom
22.03.2011 wurden die Zuschisse auf 2000,00 € pro Einrichtung gesenkt).

Der Zuschuss wird bei den Einrichtungen als Gesamtzuschuss an die ortlichen fachlichen Ver-
bandsvertretungen ausgezahlt.

Fur die einzelnen Einrichtungen gelten folgende Regelungen:

geford. | Forderungsan-| Eigenanteil |Forderungsan-
Stellen- [teil zu den Per-| Personalkos- teil zu den
ausstattung| sonalkosten ten Betriebskosten
% % %
Koordinierungseinrichtungen
Maxus (Falken, armer Trager) 3 90 10 30
TunnelstraBBe (Ev. Kirche) 3 80 20 20

69



geford. |Forderungsan-| Eigenanteil |Forderungsan-
Stellen- [teil zu den Per-| Personalkos- | teil zu den
ausstattung| sonalkosten ten Betriebskosten

Mitwirkende Einrichtungen

Teestube Rosenh. (Ev. Kirche) 1 80 20 20

Die BezugsgroBRe des Forderanteils der Betriebskosten bezieht sich auf den
Forderungsanteil der Personalkosten.

1.7  Steuerung

Die Steuerung der Angebots- und Schwerpunktfelder ist eine gemeinsame Aufgabe der Ju-
gendhilfeplanung sowie aller Trager. Diese sollen im gemeinsamen Prozess und Diskurs je-
weils fur die kommenden Zeitrdume spezifiziert werden. Eine Teilnahme der geforderten Tra-
ger daran ist ein Muss. Die Arbeitsgemeinschaft Jugend nach § 78 SGB VIl ist dafiir das zu-
standige Forum.

1.8 Umsetzung

Die Umsetzung der Schwerpunkte findet in den im Freizeitstattenplan* angefiihrten Einrich-
tungen statt.

1.9 Ausflihrungsbestimmungen zu den Richtlinien
1.9.1 Koordinierungseinrichtungen

Die gewahrten Betriebs- und Personalkostenzuschisse fiir die Trager der freien Jugendhilfe
setzen sich zusammen aus einer Grundforderung und einer Schwerpunktférderung.

Grundférderung

Die im Konzept der Kinder- und Jugendarbeit in Gladbeck definierten Koordinierungseinrich-
tungen sowie die mitwirkenden Einrichtungen mit hauptamtlich beschaftigtem padagogi-
schen Personal (siehe 6.1: Personalkostenférderung, Abs. 1) erhalten eine Grundférderung
von 85 % des durchschnittlichen Férderaufwandes der letzten drei Jahre. Der Nachweis ist
durch den Trager zu stellen.

In einem Kontrakt mit dem Jugendamt wird eine Zielvereinbarung tber drei Jahre erstellt. Der
Kontrakt kann jahrlich gekiindigt werden. Die Kiindigungsfrist betragt zwei Jahre. Die Grund-
forderung wird flr einen Zeitraum von drei Jahren bewilligt (siehe Vorbemerkung).
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Schwerpunktférderung

Schwerpunktférderung im Sozialraum in Hohe von 15 % erfolgt jahrlich durch eine entspre-
chende Zielvereinbarung. Aufgrund der Bedarfe im Sozialraum und der abgeschlossenen
Zielvereinbarungen kann die Summe der Schwerpunktférderung von 15 % abweichen.

Kontraktform

Grundforderung und Schwerpunktférderung werden in Kontraktform mit dem Amt fir Ju-
gend und Familie abgeschlossen. Uber beide Férderungen wird ein jahrlicher Bericht erstat-
tet. Dieser Bericht erfolgt in kurzer Form innerhalb eines Formblattes.

1.9.2 Weitere mitwirkende Einrichtungen

Die Schwerpunktforderung im Sozialraum fir die weiteren mitwirkenden Einrichtungen er-
folgt durch eine jahrliche Zielvereinbarung. Die Forderung orientiert sich an dem Bedarf im
Sozialraum und der Férderung des vergangenen Jahres.

Uber die Férderung wird ein jahrlicher Bericht erstellt. Dieser Bericht erfolgt in kurzer Form
innerhalb eines Formblattes.

* seit 2006 ,Kinder- und Jugendforderplan” der Stadt Gladbeck
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